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UNIVERSITETET I BERGEN 
INSTITUTT FOR ARKEOLOGI, HISTORIE, KULTUR- OG RELIGIONSVITENSKAP 
 

 

 

PROTOKOLL FRA INSTITUTTRÅDSMØTE 25.04.2016 

Utsatt fra 21.04.2016 

 

Til stede:  Instituttleder:  Heiret 

Gruppe A:  Akman, Brautaset, Forsberg, Undheim 

Gruppe B:  Kohne 

Gruppe C:  Arefjord 

Gruppe D:  M. Eriksen 

Sekretær:  Holsen 

Forfall: Natvig, Reme, Tsakos, H.L. Eriksen 

Observatør: Malmberg 

 

I  Innkalling og sakliste 

  Ingen merknader 

 

II  Protokoll fra forrige møte 

  Ingen merknader 

 

III  Referatsaker 

Ingen referat 

 

IV  Orienteringssaker 

a. Informasjon fra instituttlederen 

Ingen saker 

 

b. Fakultetsstyresak 

 Humaniorameldingen 

Det kom merknader om at fakultetets reelle bredde ikke kommer fram, og 

at det også må settes fokus på store og gode fag. AHKRs fag må 

synliggjøres med relevant omtale. Samfunnsrelevansen må synliggjøres, og 

tiltak må konkretiseres. 

  

Eventuelt 

  Ingen saker 

 

 

Bergen, 25. april 2016 

 

 

  Jan Heiret 

      Britt Kristin Holsen 

 

 

Dersom det ikke har kommet merknader innen 28.04.16, regnes protokollen som godkjent. 



Institutt for arkeologi, historie, kultur- og relig ionsvitenskap 

Utvalg for undervisning og internasjonalisering 

Referat fra UUI-møte 29.02.2016 

 
Til stede: Dag Endsjø, Tove Fjell, Tone Hellesund, Vebjørn Kjersheim (student), Simon 
Malmberg, Teemu Ryymin, Julie A. Tønsaker Watkins,  

Observatører: Eirik Kvam Goksøyr, Jannie Idsal, Anne Mailin Selland 

Ikke møtt:  Studentrepresentanter for arkeologi, kulturvitenskap og religionsvitenskap  

1) Innkalling og saksliste 
Ingen merknader 

2) Orienterings- og oppfølgingssaker 
a) Veiledende retningslinjer for sensur (UHR) 
Tove Fjell orienterte. Retningslinjene ligger forholdsvis tett opptil dagens praksis ved 
AHKR. 

3) Diskusjonssaker  
a) Karakterbegrunnelser 
Møtet diskuterer hvordan den stadige økningen i antall henvendelser om 
karakterbegrunnelser kan håndteres. Temaet er vidt, og diskusjonen berører hvorfor 
studenter ber om begrunnelse, hvilken nytte de har av den, hvordan den bør utformes, 
hvem som skal skrive den, hvordan den praktisk skal formidles og hvordan den bør 
honoreres. Formelt pålegger regelverket oss å gi individuelle begrunnelser på forespørsel. 
Systematisk offentliggjøring av sensorveiledninger kan imidlertid være med på å senke 
tallet henvendelser, og slik begrense arbeidsbelastningen knyttet til begrunnelser.  
  
b) Evaluering ved AHKR 
UUI-medlemmene redegjør for fagenes evalueringspraksis, og diskuterer erfaringer knyttet 
til dette. Det arbeides med en felles plan og veileder for evalueringsvirksomheten ved 
AHKR, der målet er en forenkling og tydeliggjøring av evalueringsprosessen. Dette vil bli 
tema på AHKRs undervisningsforum 15. april 2016. 

 

 

Tove Fjell 
leder       Julie A. Tønsaker Watkins  
       sekretær 

 



Institutt for arkeologi, historie, kultur- og relig ionsvitenskap 

Utvalg for undervisning og internasjonalisering 

Referat fra UUI-møte 4.4.2016 

 
Møtt: Dag Øistein Endsjø, Tove Fjell, Janis Hofmann (student), Vebjørn Kjersheim (student), 
Simon Malmberg, Tonje Niemi (student), Wenche Rudi (student), Julie A. Tønsaker Watkins, 
Hans-Jakob Ågotnes 
 
Observatører: Jannie Idsal, Anne Mailin Selland, Torunn Saunes 

Forfall:  Teemu Ryymin 
 

1) Innkalling og saksliste 
Ingen merknader 

2) Referat fra forrige UUI-møte 
Ingen merknader 

3) Orienterings- og oppfølgingssaker 
a) Åpen dag 9. mars 
Watkins orienterte. Bra oppmøte og faglig godt opplegg, men sprengt tidsramme gjorde at 
spørsmål fra elevene og informasjon om studieprogrammene ved AHKR beklageligvis 
måtte gå ut. 
b) Masterorienteringsmøte 6. april 
Watkins orienterte om orienteringsmøte for potensielle mastersøkere der målet er å gi 
innblikk i hva det innebærer å være masterstudent ved AHKR. Oppfordrer vitenskapelig 
ansatte til å komme innom i pausen for å hilse på de interesserte studentene. 
c) Undervisningsforum 
Fjell orienterte om undervisningsforum som går av stabelen 15. april. Mitt UiB og 
evaluering vil bli hovedtemaene. Det er fortsatt mulig å melde seg på. 
d) Fagkritisk dag 
Studentrepresentantene orienterte om sine opplegg på fagkritisk dag. UUI vil protokoll-
føre misnøyen med at fakultetets heldagsseminar om HF2018 ble lagt til samme dag. 
e) Semesterstart høsten 2016 
Det er bestemt at alle institutt skal delta i gruppemottaket ved semesterstart høsten 2016. 
AHKR har i utgangspunktet ikke ønsket dette, men å beholde fjorårets modell med 
instituttforankret velkomstseremoni med påfølgende programvise orienteringsmøter 
mandag i semesterstartsuken. Instituttilhørighet blant studentene er en sentral målsetning i 
AHKRs strategi for å motvirke frafall, og at de nye studentene får et tidlig møte med 
instituttet er et viktig ledd i dette arbeidet. Fadderukens program gjør det dessuten lite 
ideelt å sette opp programmenes orienteringsmøter i sutten av uken. UUI ber derfor 
instituttledelsen om å ta saken opp med fakultetet med anmodning om å kunne kombinere 



gruppemottaket med AHKRs modell, slik at instituttet kan tilby sitt eget opplegg mandag 
formiddag i semesterstartsuken. 

4) Diskusjonssaker  
a) HF2018 – hvordan forholder fagmiljøene ved AHKR seg til prosjektet? 
Tove Fjell orienterer kort om prosessen så langt. Fagkoordinatorene melder at fagmiljøenes 
forhold til HF2018 i stor grad preges av usikkerhet i forhold til prosjektets målsetting. 
Kulturvitenskap har sammen med en representant fra kunsthistorie fremmet forslag om en 
«emne-pool» med emner fra arkeologi, historie, kulturvitenskap og kunsthistorie som 
omhandler museumsvirksomhet. Studentene peker på at det er viktig å synliggjøre 
yrkesrelevans i en ny emneportefølje ved HF.   

5) Eventuelt  
Ingen saker 
 

 

 

Tove Fjell 
leder       Julie A. Tønsaker Watkins  
       sekretær 

 



Institutt for arkeologi, historie, kultur- og religionsvitenskap 

Utvalg for undervisning og internasjonalisering 

Referat fra UUI-møte 23.5.2016 

 

Møtt: Randi Barndon, Tove Fjell, Christian Sæle, Hans-Jakob Ågotnes, Julie A. Tønsaker 

Watkins 

Observatører: Jannie Idsal, Torunn Saunes, Anne Mailin Selland, Arne Solli 

Forfall: Dag Øistein Endsjø, Knut Grove, Janis Hofmann, Simon Malmberg 

Ikke møtt: Tonje Niemi, Wenche Rudi, Sigrid Sandal 

 

1) Innkalling og saksliste 

Ingen merknader 

Orienterings- og oppfølgingssaker 

a) Utveksling ved AHKR – rapport og arbeidsgruppe 
Arne Solli orienterer om arbeidet i arbeidsgruppen og rapportens innhold. AHKR har gjort et 

godt arbeid med anbefaling av gode avtaler. Men bare 10 prosent av AHKRs studenter reiser 

ut. UiBs mål er 40 prosent. UUI vektlegger følgende tiltak: 

- Ta inn informasjon om utveksling i orienteringsmøtene ved studiestart.  

- Flere engelskspråklige emner – gjerne om norske/nordiske temaer 

- Følge opp studenter som vurderer å søke/har søkt 

- Inngå flere avtaler med engelskspråklige land 

- Følge utvekslingsavtalene tettere opp  

 

b) HF2018 
Prosjektgruppen for HF2018 har foreslått at AHKR skal opprette et nytt studieprogram - 

«Bachelorprogram i historie og kultur» der historie og kulturvitenskap skal inngå som 

studieretninger. De to studieretningene skal ha ett felles emne. Det er foreslått at 

studieretningen for kulturvitenskap skal kalles «Kulturvitenskap og kulturforvaltning».  

En arbeidsgruppe sammensatt av undervisningskoordinator, studieleder og fagkoordinatorer 

for de involverte fagene skal utarbeide studieplan for programmet innen 31. august.  

Arkeologi og religionsvitenskap skal vurdere fellesemner med andre studieprogram, som 

blant annet arabisk og klassisk. Organisering av dette samarbeidet må klargjøres.    
 

2) Diskusjonssaker  

a) Veiviser til evaluering ved AHKR  

Dokument utarbeidet etter diskusjonen på vårens undervisningsforum. Veiviseren legges 

frem for fagmøtene, og legges frem for vedtak på neste UUI-møte. 

 

b) Semesterstart høsten 2016 – opplegg og innhold 

AHKR skal ha en velkomstsamling mandag morgen i uke 33. Viktig at alle kommer dit for 

å ønske de nye studentene velkommen. Programvise orienteringsmøter blir onsdag i 

samme uke. Møtene skal vare i to timer og inneholde kull-skapende og sosiale innslag. 

Mye av den rent administrative informasjonen vi tidligere har gitt på disse møtene går i 

høst ut, så det blir mer rom for faglig innhold. Fagmiljøene oppfordres til å starte arbeidet 



med å organisere disse møtene.    

 

c) Trykking av masteroppgaver 

Opptrykk av masteroppgaver gjøres på trykkeri, og det koster penger, tid og saksbe-

handlingsressurser ifm søknader om fargetrykk. De fleste sensorer er vant til å lese på 

skjerm, og har ellers tilgang til gode printere. Studieadministrasjonen foreslår derfor å gå 

bort ifra ordningen med opptrykk av oppgaver, og heller trykke opp eksemplarer ved 

spesielle behov. UUI stiller seg positive til forslaget, og ser det som et effektiviserings-

tiltak. Fagkoordinatorene tar saken opp med sine fagmøter, og UUI legger saken frem for 

vedtak på neste møte.   

 

3) Saker 

 

2016/07 – Møtedatoer høsten 2016 

Siden flere av høstens UUIs medlemmer ikke var på møtet, utsettes saken til neste møte. 

Forslag til datoer sendes ut på e-post i forkant. 

 

4) Eventuelt  
Ingen saker 

 

 

 

 

Tove Fjell 

leder       Julie A. Tønsaker Watkins  

       sekretær 

 



UNIVERSITETET I BERGEN 
INSTITUTT FOR ARKEOLOGI, HISTORIE, KULTUR- OG RELIGIONSVITENSKAP 
 

 

 

Instituttrådsmøte 09.06.2016 

Sak O-a 
 

Budsjettforslag 2017 – innspill fra institutt og sentre 

 

Instituttene har 06.06.16 mottatt brev fra fakultetet om budsjettinnspill for 2017. Brevet 

inneholder en redegjørelse over forventet budsjettsituasjon i 2017, men det er fortsatt flere 

usikre faktorer som vi håper sakspapirene til neste ukes fakultetsstyremøte vil kunne gjøre 

nærmere rede for. 

 

Vedlagt oversendes fakultetsbrevet (V1) med følgende vedlegg: 

V2. Historisk utvikling og langtidsprognose for studiepoenginntekter og RBO ved HF 

V3. Historisk utvikling og langtidsprognose for studiepoenginntekter og RBO ved AHKR 

V4. Husleie kontorareal 2016-2021 

V5. Foreløpig resultatfordeling til institutt og sentre 

V6. Datagrunnlag resultatfordeling til institutt og sentre 

 

Til tross for at fakultetets brev ikke er sendt ut tidligere, opprettholdes fristen 1. juli for 

innsending av innspill. Budsjettinnspill skal behandles i instituttrådet, men instituttledelsen 

har ikke hatt mulighet til å forberede en sak for rådet. Det vil bli gitt en muntlig orientering på 

møtet torsdag, og saken må deretter behandles på sirkulasjon. 

 

 

 

Jan Heiret 

 

 



 

U N I V E R S I T E T E T  I  B E R G E N  
Det humanistiske fakultet 
 

Dette er et UiB-internt notat som godkjennes elektronisk i ePhorte 

Det humanistiske fakultet 

Telefon 55589380 

post@hf.uib.no 

Postadresse  

Postboks 7805 

5020 Bergen 

Besøksadresse 

Harald Hårfagresgt. 1 

Bergen 

Saksbehandler 

Annhild Fetveit 

55589386 
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Institutt for lingvistiske, litterære og estetiske studier 

Senter for vitenskapsteori 

Institutt for filosofi og førstesemesterstudier 

Institutt for fremmedspråk 

Senter for kvinne- og kjønnsforskning 

Griegakademiet - Institutt for musikk 

Institutt for arkeologi, historie, kultur- og religionsvitenskap 

 

  

  

 

 

Budsjettforslag 2017 - innspill fra institutt og sentre 

 

Budsjettprosessen – omfang og frister 

Fakultetene skal oversende budsjettforslag for 2017 og langtidsbudsjett for strategiperioden 

2018-2022 til universitetsledelsen innen 8. september. Budsjettforslaget skal behandles i 

fakultetsstyret den 6. september. Forslagene fra institutt og sentre danner grunnlag for 

fakultetets budsjettforslag og styringsdialog samt universitetsstyrets budsjettfordeling. Som 

dere ser av vedlagte tidsplan sender ikke UiB brev om budsjettprosessen før 9. juni. For å ha 

tilstrekkelig tid på den interne prosessen, ønsker vi å be om innspill fra instituttene/sentrene 

innen 1. juli 2016. 

 

Den økonomiske situasjonen for fakultetet var svakere ved inngangen til 2016 enn året før. 

Prognosene for året varsler negative overføringer til 2017 (15,2 millioner ved rapportering for 

april).  Vi har hatt en betydelig nedgang i inntekter de siste årene, og reduksjon av kostnader 

vil bli en fortsatt utfordring i årene framover. Fakultetet er nødt til å tilpasse kostnadene til det 

lavere inntektsnivået, slik at et visst handlingsrom bevares. Prosessen med å dimensjonere 

bemanningen i tråd med tilgjengelige ressurser må pågå med full styrke.  

 

Budsjettramme for 2017 

Vi forventer at budsjettrammen for 2017 vil bli redusert med de tidligere varslede kuttene på 

1,3 % for strategisk omfordeling og minimum 0,5 % til effektivisering (6,1 mill. kr). For HF 

ventes resultatinntektene for utdanning å øke med 3,9 millioner, mens resultatinntektene for 

forskning (RBO) ventes å gå ned med 2,6 millioner. I disse tallene er lønns- og 

priskompensasjon på 2,6 % allerede regnet inn samt en forventning om kandidatuttelling. 

Datagrunnlag og foreløpig resultatfordeling i henhold til fakultetets budsjettfordelingsmodell 

ligger ved dette brevet. Det vil høyst sannsynlig bli endringer når budsjettbrevet fra 

Referanse Dato 

2016/4965-ANNHFE 03.06.2016 
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universitetsledelsen er sendt fakultetene i midten av juni eller til høsten, fordi det fortsatt er 

uklarheter om hvordan den nasjonale fordelingsmodellen vil slå ut. På grunn av et forventet 

underskudd i 2016 kan ikke instituttene påregne å overføre alle øremerkede bevilgninger 

som ikke er brukt til 2016, dersom dette går på bekostning av frie midler. Budsjettprosessen 

for 2017 skal inneholde et langtidsperspektiv i de økonomiske vurderingene. Dette vil også 

gjelde for fakultetenes budsjettforslag og budsjettdialogene som følger etter disse. Vi ønsker 

kommentarer fra instituttene knyttet til resultatparametrene i langtidsbudsjettet. 

 
Tidsplan for budsjettprosess 2017 

Budsjettprosess 2017 Dato / frist 

Brev til institutter/sentre om innspill til budsjettforslag 3. juni 2016 

Rundskriv om budsjettforslag for 2017 9. juni 2016 

Svarfrist innspill til budsjett 2017 fra institutter/sentre til fakultetet 1. jul. 2016 

Prioriterte forslag til bygg, ombygging og investeringer fra enhetene 1. sep. 2016 

Fakultetsstyret behandler fakultetets budsjettforslag 2017 og langtidsplaner 6. sep. 2016 

Vedtatt budsjettforslag inkl. langtidsvurderinger oversendes universitetsdirektøren 8. sep. 2016 

Universitetsstyret behandler sak om langtidsbudsjett 29. sep. 2016 

Dialogmøter med fakultetene Sept.-okt. 

Statsbudsjettet legges fram 6. okt. 2016 

Universitetsstyret – budsjettfordeling 2017 20. okt. 2016 

Fakultetsstyremøte – justert budsjettfordelingsmodell (kun ved behov) 25. okt. 2016 

Tildelingsbrev 2017 til fakultetene 10. nov 2016 

Fakultetsstyremøte – budsjettfordeling 2017 6. des. 2016 

Instituttbudsjettark uten overføringer sendes ut til institutt/sentre 15. des. 2016 

 

 

 
Tabell 1: Forventet budsjettramme 2017 

Inntekter Det humanistiske fakultet 
(tusen kr) Prosjekt 

Budsjett 
2017 

Budsjett 
2016 Endring Endring % 

Basis 000000 176 159 174 761 1 398 0,8 % 

Resultatmidler utdanning 000000 77 973 74 012 3 961 5,4 % 

Resultatmidler forskning 000000 20 886 23 525 -2 639 -11,2 % 

Øremerkede midler rekrutteringsstillinger 720006 68 371 67 828 543 0,8 % 

"Innenfor budsjettrammen" 000000 343 389 340 126 3 263 1,0 % 

Øremerkede midler annet 7xxxxx 16 574 16 048 526 3,3 % 

Instituttinntekter 000000 10 000 10 000 0 0,0 % 

Avskrivningsinntekter 000000 1 600 1 600 0 0,0 % 

"Utenfor budsjettrammen" 000000 28 175 27 649 526 1,9 % 

Sum grunnbevilgning   371 564 367 775 3 789 1,0 % 

Bidragsmidler NFR 199995 20 000 26 236 -6 236 -23,8 % 

Bidragsmidler EU 639995 3 000 3 712 -712 -19,2 % 

Bidragsmidler andre 699995 11 000 10 405 595 5,7 % 

Oppdragsmidler 100005 6 000 6 355 -355 -5,6 % 

Sum bidrags- og oppdragsmidler   40 000 46 708 -6 708 -14,4 % 

Sum totalt inntektsbudsjett   411 564 414 483 -2 919 -0,7 % 
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Budsjettforslaget som skal sendes universitetsledelsen opererer med begrepene «innenfor 

rammen» og «utenfor rammen». Den rammen det vises til i denne sammenheng er 

fakultetets budsjettramme for inneværende år. Sannsynlig budsjettramme til fakultetet for 

2017 vises som «sum grunnbevilgning» i tabellen over. Det er vedtatt sammenslåing av 

Griegakademiet – Institutt for musikk og Kunst- og designhøgskolen (KHIB). Dette vil påvirke 

budsjettrammen for det gjenværende humanistiske fakultet vesentlig. Fakultetsstyret vil også 

få en egen sak om økonomien ved IF i løpet av høsten 2016. Dette kan også innebære en 

endring av selve den resultatbaserte modellen for fordeling av instituttenes driftsbudsjetter. 

 

De negative overføringene fra 2015 vil fortsette videre til 2016. Prognosen for negativ 

overføring til 2017 er 15,7 millioner. Oppsettet under viser tilgjengelige midler dersom hele 

underskuddet må tilbakebetales i 2017.  

 
 
Tabell 2: Forventede tilgjengelige midler dersom negative overføringer trekkes ut 

Inntekter Det humanistiske fakultet 
(tusen kr) Prosjekt 

Budsjett 
2017 

Budsjett 
2016 Endring Endring % 

Frie midler tildelt 000000 275 018 272 298 2 720 1,0 % 

Øremerkede midler rekrutteringsstillinger 720006 68 371 67 828 543 0,8 % 

Øremerkede midler annet 7xxxxx 16 574 16 048 526 3,3 % 

Andre inntekter (institutt/avskriving) 000000 11 601 11 601 0 0,0 % 

Sum grunnbevilgning   371 564 367 775 3 789 1,0 % 

Overføring frie midler (prognose 2017) 000000 -24 012 -22 191 -1 821 8,2 % 

Overføring Øremerkede midler rekr/annet  
(prognose 2017) 7xxxxx 8 312 11 812 -3 500 -29,6 % 

Sum overføringer   -15 700 -10 379 -1 532 51,3 % 

Tilgjengelige frie midler (prognose 2017) 000000 251 006 250 107 899 0,4 % 

Tilgjengelige Øremerkede midler 
rekr/annet (prognose 2017) 7xxxxx 93 256 95 688 -2 432 -2,5 % 

Andre inntekter (institutt/avskriving) 000000 11 601 11 601 0 0,0 % 

Sum tilgjengelige midler   355 864 357 396 -1 532 -0,4 % 

 

 

 

Foreløpig resultatfordeling til institutt og sentre 

 

 

Vedlagte fordeling til institutt og sentre 

er basert på samme beløp til fordeling 

som for 2016, nemlig 13,5 millioner kr. 

Detaljert oversikt over datagrunnlaget 

og beregningen finnes i vedleggene. 

Det kan bli endringer i modellen med 

virkning for 2017. 
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Tabell 3: Foreløpig resultatfordeling 2017 

Pkt. D 2017 2016 Endring I % 

IF    2 869 000     2 761 000        108 000  4 % 

LLE    3 465 000     4 004 000       (539 000) -13 % 

AHKR    3 431 000     3 280 000        151 000  5 % 

FOF       644 000        650 000          (6 000) -1 % 

GA    1 975 000     2 050 000        (75 000) -4 % 

SKOK        72 000         70 000           2 000  3 % 

SVT       710 000        188 000        522 000  278 % 

Andre       334 000        522 000       (188 000) -36 % 

TOTAL  13 500 000   13 525 000        (25 000) 0 % 

 

 
 

Mal for enhetenes budsjettforslag 

 

Vi ber om at enhetene setter opp budsjettforslag med punktene som er listet under.  

 

1. Sammendrag og prioriteringer innenfor budsjettrammen 

Kort beskrivelse av instituttet/senterets viktigste faglige oppgaver og prioriteringer innen 

utdanning, forskning, formidling og innovasjon. Fakultetet må i løpet av de neste årene 

tilpasse aktiviteten til finansieringen «innenfor budsjettrammen» i tabell 1. HF2018 vil være et 

av flere virkemidler for å tilpasse utdanningsporteføljen og ressursbruken innenfor rammen 

av faste stillinger. For å kunne beregne fakultetets inntekter og kostnader bedre, ber vi om 

input knyttet til forventede vikarmidler, frikjøp og interntransaksjoner (se eget vedlegg). Vi ber 

også om konkret tilbakemelding fra hver enhet på tiltak for å redusere kostnader og en 

oversikt over kjente avganger i løpet av 2017.  

 

2. Langtidsbudsjettering  

UiB signaliserer behovet for å planlegge bedre på lang sikt. Vi har fått en modell for 

langtidsbudsjettering, som skal hjelpe oss med dette. Mange ulike variabler vil spille inn på 

inntekts- og kostnadssiden. Utvikling i studiepoeng, utvekslingsstudenter, doktorgrader, 

publisering, og eksternfinansiert forskning vil påvirke resultatinntektene. 

Bemanningssituasjonen, reansettelser og aktivitetsnivå vil påvirke kostnadssiden. Spesielt 

når det gjelder inntektssiden ønsker vi at instituttene skal bidra med variablene vi legger inn i 

modellen. I denne delen ber vi derfor om innspill til hvilke mål som er forventet innenfor de 

ulike resultatelementene brukt i universitetets budsjettfordelingsmodell i perioden 2017-2023. 

Vennligst fyll ut vedlegget for eget institutt eller senter.  

 

Når det gjelder bidrags- og oppdragsfinansiert aktivitet ber vi også om informasjon som skal 

brukes til å dimensjonere og planlegge aktiviteten i gruppe for BOA-forskningsstøtte. Det vil 

også gi føringer for opplæring og utarbeidelse av eventuelle budsjettmaler for ulike 

finansieringskilder: 

 Hvilke konkrete utlysninger ønsker instituttet eller senteret å søke på i siste halvår 

2016 og neste budsjettår?  

 Hva er forventet tilslagsprosent på søknader som er sendt eller planlagt?  

 Hvilken type utlysning ønsker instituttet eller senteret å forberede seg til å søke på 

lang sikt? Hva ser man bort fra å søke på?  
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3. Prioriteringer utenfor budsjettrammen 

2017 vil være et stramt år for UiB og vi kan ikke forvente finansiering av mange tiltak utenfor 

egen ramme. Vi ber om at instituttene har en streng prioritering av hvilke nye tiltak som 

søkes finansiert «utenfor budsjettrammen». 

 

4. Internhusleie 

Vi ber enhetene gå gjennom vedlagte oversikt over fakultetets areal og tilhørende kostnader 

og gi tilbakemelding på eventuelle feil og framtidige behov eller endringer. Fra og med 2017 

ønsker vi å synliggjøre husleiekostnadene på instituttnivå. 

 

Samlet tilbakemelding bør ikke overstige 4 sider (vedlegg ikke medregnet). 

 

 
Vennlig hilsen 

 

Trine Moe 

fakultetsdirektør Annhild Fetveit 

 seksjonssjef 

 



 Totalt - Historisk utvikling og langtidsprognose for studiepoenginntekter og RBO 

Utveksling 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

237 243 266 252 264 262 -            -            -            -            -            -            -            -            

Studiepoeng 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

A 0 0 0 0 0 0 -            -            -            -            -            -            -            -            

B 139 150 144 153 175 179 -            -            -            -            -            -            -            -            

C 17 17 16 22 17 30 -            -            -            -            -            -            -            -            

D 341 384 377 359 350 376 -            -            -            -            -            -            -            -            

E 20 43 54 47 49 53 -            -            -            -            -            -            -            -            

F 1 644 1 563 1 541 1 465 1 423 1 474 -            -            -            -            -            -            -            -            

Doktorgrad 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

19 25 28 32 26 21 -            -            -            -            -            -            -            -            

Publiseringspoeng 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

445 434 393 474 374 443 -            -            -            -            -            -            -            -            

BOA-aktivitet 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1. Oppdragsaktivitet 102 289 3 574 4 420 4 618 5 495 -            -            -            -            -            -            -            -            

2. NFR - bidragsaktivitet 30 873 36 427 34 296 21 334 28 905 32 210 -            -            -            -            -            -            -            -            

3. EU - bidragsaktivitet 4 322 9 893 8 075 6 548 3 593 5 172 -            -            -            -            -            -            -            -            

4. Annen bidragsaktivitet 15 344 19 281 19 132 22 609 15 247 19 017 -            -            -            -            -            -            -            -            

K
at

eg
o

ri

Kommentarer: 
 

06.06.2016 https://eph-uib.uhad.no/ephorte/API/GETDOC/Default.aspx



 AHKR - Historisk utvikling og langtidsprognose for studiepoenginntekter og RBO 

AHKR Historisk utvikling Langstidsprognose

Utveksling 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

* Tallene fra DBH er ikke fordelt på instituttnivå

Studiepoeng 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

A 0 0 0 0 0 0

B 0 0 0 0 0 0

C 0 0 0 0 0 0

D 141 146 156 133 128 132

E 3 0 0 0 0 0

F 428 425 403 406 369 424

Doktorgrad 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

4 7 5 11 8 9

Publiseringspoeng 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

135 117 101 173 136 174

BOA-aktivitet 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1. Oppdragsaktivitet 0 0 0 411 532 482 814 958 446

2. NFR - bidragsaktivitet 4 759 430 7 792 546 5 639 377 4 326 500 6 142 653 7 365 186

3. EU - bidragsaktivitet 1 308 579 1 692 094 2 054 348 3 848 420 0 1 472 648

4. Annen bidragsaktivitet 2 697 582 5 367 141 8 246 865 8 583 776 7 220 388 6 557 843

K
at

eg
o

ri

Kommentarer: 
 

06.06.2016 P:\FELLESOMRÅDE AHKR\INSTITUTTRÅDET\2016\Sakspapir\09.06.16 O-a V3 Historisk utvikling og langtidsprognose for studiepoenginntekter og RBO ved AHKR.xlsx



Langtidsoversikt

Husleie - kun kontorareal

4 % 4 % 4 % 4 % 4 %

 Sum areal 

(brutto + 

felles)

Sum of 

Husleie inkl. 

energi

Sum of Beregnet 

husleie 2017

Sum of Beregnet 

husleie 2018 

Sum of Beregnet 

husleie 2019 

Sum of Beregnet 

husleie 2020 

Sum of Beregnet 

husleie 2021

110000 - Det humanistiske fakultet 6 668 8 726 744 9 075 813 9 438 846 9 816 400 10 209 056 10 617 418

125 - Dokkeveien 2b 195 278 891 290 046 301 648 313 714 326 263 339 313

134 - Sydnesplassen 9 2 436 3 057 916 3 180 233 3 307 442 3 439 740 3 577 330 3 720 423

135 - Sydnesplassen 7 1 599 2 179 195 2 266 362 2 357 017 2 451 298 2 549 349 2 651 323

137 - Sydnesplassen 12/13 163 221 171 230 018 239 219 248 788 258 739 269 089

139 - Villaveien 1A 1 150 1 469 045 1 527 807 1 588 919 1 652 476 1 718 575 1 787 318

141 - Øysteins gate 3 15 20 763 21 594 22 458 23 356 24 290 25 262

219 - Harald Hårfagres gate 1 940 1 271 501 1 322 361 1 375 255 1 430 266 1 487 476 1 546 975

292 - Nygårdsgaten 5, Stein Rokkans Hus 24 32 683 33 990 35 350 36 764 38 234 39 764

306 - Allégaten 34 145 195 579 203 402 211 538 219 999 228 799 237 951

11000-1 - Det italienske kultursenter 40 51 374 53 429 55 567 57 789 60 101 62 505

107 - Haakon Sheteligs plass 11, Fastings Minde 40 51 374 53 429 55 567 57 789 60 101 62 505

112000 - Institutt for fremmedspråk 2 286 3 264 137 3 394 703 3 530 491 3 671 710 3 818 579 3 971 322

135 - Sydnesplassen 7 2 286 3 264 137 3 394 703 3 530 491 3 671 710 3 818 579 3 971 322

112100 - Inst. for lingvistiske, litterære, etiske st. 3 108 4 416 175 4 592 822 4 776 535 4 967 597 5 166 301 5 372 953

134 - Sydnesplassen 9 117 148 973 154 932 161 129 167 574 174 277 181 248

135 - Sydnesplassen 7 2 936 4 191 887 4 359 563 4 533 945 4 715 303 4 903 915 5 100 072

137 - Sydnesplassen 12/13 56 75 315 78 328 81 461 84 719 88 108 91 632

112200 - Inst. for arkeologi, historie, kultur-og religionsvit 5 443 7 451 112 7 749 156 8 059 122 8 381 487 8 716 747 9 065 417

110 - Joachim Frieles gate 1 50 67 456 70 154 72 960 75 879 78 914 82 070

120 - Jekteviksbakken 31, Jusbygg II 80 119 526 124 307 129 279 134 450 139 828 145 421

125 - Dokkeveien 2b 1 021 1 457 567 1 515 870 1 576 504 1 639 565 1 705 147 1 773 353

137 - Sydnesplassen 12/13 709 959 028 997 389 1 037 285 1 078 776 1 121 927 1 166 804

140 - Øysteins gate 1 1 842 2 491 382 2 591 038 2 694 679 2 802 466 2 914 565 3 031 147

141 - Øysteins gate 3 1 742 2 356 153 2 450 399 2 548 415 2 650 352 2 756 366 2 866 620

116200 - Inst. for filosofi og førstesemesterstudium 2 425 3 247 850 3 377 764 3 512 875 3 653 390 3 799 525 3 951 506

107 - Haakon Sheteligs plass 11, Fastings Minde 288 368 224 382 953 398 271 414 202 430 770 448 001

134 - Sydnesplassen 9 192 245 948 255 786 266 018 276 658 287 725 299 234

135 - Sydnesplassen 7 45 64 802 67 394 70 090 72 894 75 809 78 842

137 - Sydnesplassen 12/13 1 899 2 568 876 2 671 631 2 778 496 2 889 636 3 005 221 3 125 430

116400 - Griegakademiet 4 974 6 414 870 6 671 465 6 938 323 7 215 856 7 504 490 7 804 670

203 - Lars Hilles gate 3, Griegakademiet 4 183 5 344 959 5 558 758 5 781 108 6 012 352 6 252 846 6 502 960

282 - John Lunds plass 3 791 1 069 911 1 112 707 1 157 215 1 203 504 1 251 644 1 301 710

117400 - Senter for kvinne- og kjønnsforskn. 351 474 811 493 803 513 555 534 098 555 462 577 680

306 - Allégaten 34 351 474 811 493 803 513 555 534 098 555 462 577 680

117500 - Senter for vitskapsteori (SVT) 501 677 339 704 433 732 610 761 915 792 391 824 087

306 - Allégaten 34 501 677 339 704 433 732 610 761 915 792 391 824 087

Grand Total 25 795 34 724 413 36 113 389 37 557 925 39 060 242 40 622 651 42 247 557

Her kan vi endre økning i husleie for hvert år. Husk å oppdatere.

06.06.2016 https://eph-uib.uhad.no/ephorte/API/GETDOC/Default.aspx



UNIVERSITETET I BERGEN - DET HUMANISTISKE FAKULTET

RESULTATFORDELING I HFS BUDSJETTFORDELINGSMODELL - INSTITUTT OG SENTRE

DBH tall fra 2015 er grunnlag for budsjettfordelingen i 2017

Til fordeling:

13 500 000

Forskningsbasert fordeling (RBO): Studiebasert fordeling:
978 750 978 750 708 750 708 750 3 375 000 1 012 500 9 112 500 10 125 000

Vekting 29 % 29 % 21 % 21 % 25 % Vekting 10 % 90 % 75 %

Pkt. D

1) 

Doktorgrader

2) 

Publikasjons-

poeng

3) Ekstern-

finansierte 

inntekter - 

NFR

4) Ekstern-

finansierte 

inntekter - EU

Fordeling 

forsknings-

resultater 5) Utvekslings-studenter

6) Studiepoengsproduksjon 

(vektet per 

finansieringskategori)

Fordeling 

studie-

resultater

Andel 

av 

totalen

Total resultat 

fordeling

Resultat-

fordeling i 

2016 budsjett

Utreisende Totalt Bachelor Master Totalt

IF         233 036         176 347         129 705           17 744      556 831 56,0 659 302 304,4 172,6     1 652 607     2 311 909 21 %     2 869 000     2 761 000 

LLE         186 429         176 789         221 910             5 386      590 514 11,0 129 506 500,6 291,6     2 744 869     2 874 374 26 %     3 465 000     4 004 000 

AHKR         419 464         384 075         156 931         207 455   1 167 926 9,0 105 959 424,0 198,7     2 157 654     2 263 613 25 %     3 431 000     3 280 000 

FOF           93 214           97 676           93 790             1 287      285 968 5,0 58 866 62,2 24,1        298 978        357 844 5 %        644 000        650 000 

GA                  -             57 678                  -                    -          57 678 5,0 58 866 346,5 190,0     1 858 832     1 917 698 15 %     1 975 000 1)     2 050 000 

SKOK                  -             24 088                  13                  -          24 100 0,0                -   13,9 0,0          48 230          48 230 1 %          72 000          70 000 

SVT           46 607           62 097         106 401         476 878      691 983 0,0                -   3,6 1,5          17 567          17 567 5 %        710 000        188 000 

Andre                  -                     -                    -                    -                  -   0,0                -   96,3 0,0        333 764        333 764 2 %        334 000 2)        522 000 

TOTAL         978 750         978 750         708 750         708 750   3 375 000              86   1 012 500     1 751     879     9 112 500   10 125 000 100 %   13 500 000   13 525 000 

1) Griegakademiet får i tillegg en bevilgning fra pkt C i modellen for å dekke timelærermidler samt kompensasjon for kunstnerisk utviklingsarbeid.

2) "Andre" fellestiltak, eller faktorer som er tatt ut av modellen. 

Forskning: Ingen spesielle hensyn . 

Utdanning: Utvekslingsstudenter til studiesentret i York, Studiepoeng ex.fac.. Ole Bull tatt ut fra GA. Nytt fra 2015: sommerkurs (norskkurs) overført LLE. DBH har overført norskkurs for utenlandske studenter

3) Dekan dekkes med full stilling i perioden, vises ikke her. Prodekan og visedekan får full vikardekning dekket av fakultetet (50 % stilling). 



UNIVERSITETET I BERGEN - DET HUMANISTISKE FAKULTET

DATAGRUNNLAG FOR RESULTATFORDELING I BUDSJETTFORDELINGSMODELL

DBH tall fra 2015 er grunnlag for budsjettfordelingen i 2017

Kriterier for forskningsbasert fordeling (RBO):
Vekting 29 % 29 % 21 % 21 % 25 %

Grunnlag 

forskningsbasert 

fordeling 1) Doktorgrader 2) Publikasjons-poeng

3) Ekstern-finansierte 

inntekter - NFR

4) Ekstern-finansierte 

inntekter - EU

Prosentvis fordeling 

forskningsresultater
IF 5                                                                        79,8                          6 120 122                             106 061 16 %

LLE 4                                                                        80,0                        10 470 845                               32 193 17 %

AHKR 9                                                                      173,8                          7 404 802                          1 240 050 35 %

FOF 2                                                                        44,2                          4 425 493                                 7 694 8 %

GA -                                                                     26,1                                       -                                         -   2 %

SKOK -                                                                     10,9                                    600                                       -   1 %

SVT 1                                                                        28,1                          5 020 522                          2 850 505 21 %

Andre -                                                                         -                                           -   0 %

TOTAL                                      21                                 442,9                        33 442 384                          4 236 503 100 %

UiB totalt 246 3058,3 424 210 384 70 347 550

HF andel av UiB 8,5 % 14 % 8 % 6 %

Kriterier for studiebasert fordeling:
Vekting 10 % 90 % 75 %

Grunnlag studiebasert 

fordeling

5) Utvekslings-

studenter* 6) Studiepoengsproduksjon (vektet per finansieringskategori) **

Prosentvis fordeling 

studieresultater
Utreisende Bachelor Master Totalt (BA+MA)

IF                                   56,0 304,4 172,6                                 477,0 23 %

LLE                                   11,0 500,6 291,6                                 792,2 28 %

AHKR                                     9,0 424,0 198,7                                 622,7 22 %

FOF                                     5,0 62,2 24,1                                   86,3 4 %

GA                                     5,0 346,5 190,0                                 536,5 19 %

SKOK 13,9 0,0                                   13,9 0 %

SVT 3,6 1,5                                     5,1 0 %

Andre 96,3 0,0                                   96,3 3 %

TOTAL                                   86,0 1 751,5 878,6 2 630,0 100 %

UiB totalt                                624,0 10 302,1 7 492,7 17 794,8

HF andel av UiB 14 % 17 % 12 % 15 %

* Utreisende utvekslingsstudenter unntatt individbaserte avtaler og reiser til studiesentre. DBH tall =86, mens FS=?

** Studiepoeng for Ole Bull akademiet er tatt ut fra Griegakademiet (11,33 Kat. B).

** Studiepoeng for norskkursene er lagt til LLE (10 Kat. F).

** "Andre" ellers er knyttet til ex.fac, og Ole Bull akademiet

P:\6.0 Økonomiadministrasjon\6.1 Budsjett\2017\Budsjettforslag 2017\Datagrunnlag resultatfordeling 2017 (under arbeid 20.5.2016).xlsx 02.06.2016



UNIVERSITETET I BERGEN 
INSTITUTT FOR ARKEOLOGI, HISTORIE, KULTUR- OG RELIGIONSVITENSKAP 
 

 

 

Instituttrådsmøte 09.06.2016 

Sak 05/16 
 

Regnskap 1. tertial 

 

Vedlagt notat om instituttregnskapet etter 1. tertial. 

 

Det er gitt instituttinterne tildelinger innenfor avsetningene til ekskursjoner, forskningsmidler, 

publiseringsstøtte, forskerutdanning og stipendiatreiser.  

 

Det er også foretatt tildelinger av forskningsterminer for 2017-2018.  

 

Oversikter som viser søknader og tildelinger pr. 1. juni legges fram til orientering. 

 

Forslag til vedtak: 

Instituttrådet tar regnskapet etter 1. tertial til etterretning. 

 

 

Jan Heiret 

 

 

 



Regnskap 1. tertial og instituttinterne tildelinger  
 

 

Vedlagt finnes totaloversikt over regnskapet etter 1. tertial (vedlegg 2). 

 

Denne viser et beskjedent forbruk 1. tertial, totalt kr. 1,2 mill. av et budsjett på om lag kr. 8,5 

mill. På annuum er det ved rapportuttaket en ubalanse i overheadinntekter og –kostnader, slik 

at belastningen reelt sett er ca. kr. 150.000 større enn det som kommer fram i oversikten. Det 

meste av lønnsutgiftene knyttet til undervisning og sensur i vårsemesteret, kommer ikke før i 

2. tertial. 

 

Det er hittil brukt lite av insentivmidler, andre øremerkete midler og driftsmidler for 

stipendiater og post doktorer. Erfaringsmessig vet vi at slike midler i hovedsak blir brukt i 

andre halvår. Det er imidlertid svært viktig at den enkelte planlegger disponering av tildelte 

midler i god tid før årsavslutning, og at kostnader som kan tas tidligere ikke ventes med til 

årets siste måneder. 

 

Det er i perioden gitt instituttinterne tildelinger innenfor avsetningene til ekskursjonsmidler, 

forskningsmidler, publiseringsstøtte, forskerutdanningsmidler og reisestøtte til stipendiater. 

Det er også foretatt tildelinger av forskningsterminer for 2017-2018. Oversikter som viser 

søknader og tildelinger legges fram til orientering. 

 

Oversiktene i vedleggene 3-7 viser tildelinger til ekskursjoner, forskningsformål, 

publiseringsstøtte, forskerutdanning og stipendiatreiser.  

 

Innvilgete forskningsterminer for 2016-2017 går fram av vedlegg 8. 

 

 

Vedlegg 

V2. Regnskapsrapport etter 1. tertial 

V3. Tildelinger ekskursjonsmidler 2016 

V4. Tildelinger forskningsformål pr. 1. juni 

V5. Tildelinger publiseringsstøtte pr. 1. juni 

V6. Tildelinger forskerutdanning pr. 1. juni 

V7. Tildelinger stipendiatreiser pr. 1. juni 

V8. Innvilgete forskningsterminer 2017-2018 

 

 

 

BKH 01.06.2016 





Ekskursjonsmidler 2016

Søknad 

nr. Søker Emne Sem.

Antall 

netter Reisemål

Samlet søknad 

(inkl utgifter 

fast pris)

Utgifter 

ledere

Forslag 

innvilget 

samlet Tildelt Brukt

1 Svein Ivar Angell

HIS308 og (DIDAHIS 

II) v2016 0

Nordsjøfartsmuseet i 

Telavåg 11040 220 6840 6 840

2

Fagutvalget for 

religionsvitskap/arkeologi BAHF-RELV/ARK v0216 5 Cordoba, Spania 47500 6500 15000 0 0

3

Dag Erik Færø Olsen og Simon 

Malmberg ARK302 h2016 0

Vindesnes, Fjell 

Kommune og Stend, 

Bergen kommune 5600 5600 5 600

4

Dag Erik Færø Olsen og Anne 

Drageset

ARK 101,102,103 & 

110 v2016 3 København, Danmark 24820 7520 18820 0 0

5 Simon Malmberg ARK111 & 112 v2016 0 Herand i Hardanger 16000 16000 16 000

6

Sissel Undheim og Marie von 

der Lippe

DIDAREL 1+2, 

RELDI 111, 112 V2016 3 Oslo 56500 6960 22500 0 0

7 Haci Akman KUVI202 V2016 1 Oslo 32850 3150 17250 0 0

8 Kristine Sævold HIS115 v16 0 Fana 6000 4000 3 750 1 300

9 Sissel Undheim, Alexandros TsakosRELV105 v16 2 London 40000 10500 22500 0 0

Samlet 240310 34850 128510 32 190 1 300



Forskningsformål 2016

Søker Søknadsdato Svardato Formål Tidspunkt Søknadssum Innvilget kr. Kommentar

Forskningsgruppe, antikken 05.02.2016 03.03.2016 Ekskursjon for forskningsgruppen til Trier, "Nero" Utstillingsperiode 14 May – 16 October 2016 19 080 0 Søknad fra små drift

Forskningsgruppe, demokrati v/Haug 14.03.2016 11.04.2016 2 månedsverk, prosjektforberedelse 2016 116 000 0

Hans-Jakob Ågotnes 03.02.2016 03.03.2016 Forprosjekt: Industriens boformer. Månedsverk Forrás. 2016 57 000 0 Søknad fra små drift

Løøv/Gilhus 2015 2015 Finyar-konferanse Våren 2016 20 000 20 000 Forhåndstilsagn 2015

Forskningsgruppe, antikken v/Malmberg 2015 2015 Gjesteforsker 2 mnd. Våren 2016 20 000 20 000 Forhåndstilsagn 2015

Forskningsgruppe, demokrati v/Haug 14.03.2016 11.04.2016 Idémyldring + forfattersamling, reformasjonsprogrammet 11.02.2016 + nov./des. 2016 24 700 24 700

Svein Ivar Angell 04.02.2016 11.04.2016 Arkivreiser, prosjektet "Med freden som merkevare" 2016 25 000 20 000

Knut Jacobsen 14.03.2016 11.04.2016 Deltakelse + innlegg ved EASR-konferansen i Helsinki Juni/juli 2016 14 200 14 000

István Keul 01.02.2016 03.03.2016 3 forskningsreiser til yoginitempel i Hamburg 3 turer våren /høsten 2016 20 000 15 000 Søknad fra små drift

Eyvind Seland 01.04.2016 11.04.2016 Prosjektforberedende møte April 2016 15 000 15 000

Michael Stausberg 04.02.2016 03.03.2016 Litteraturinnkjøp, skriver bok om 1900-tallets religionshistorie Løpende, 2016 15 000 15 000 Søknad fra små drift

Leidulf Melve

Diff ml Meltzertildeling 2015 og reiseregning fra konf. i England Våren 2016

8 264

Ref. avtale gjort med instituttleder 

i 2015

Sissel Undheim 31.03.2016 12.05.2016 Konferanse i San Antonio November 2016 4 900 4 900 Søknad fra små drift

Ingvar Mæhle 13.05.2015 03.06.2016 To forskningsopphold i Roma, bokprosjekt + bibliotekbesøk November 2016 57 513 47 000

Astri Andresen 13.05.2016 03.06.2016 To forskningsreiser, Helsinki og Kirkenes Juni 2016 17 400 17 400

Elisabet Haavet 19.05.2016 03.06.2016 Månedsverk for Blazevic, forprosjekt og artikkel Alette Schreiner 2016 57 000 0

Marie von der Lippe 02.06.2016 03.06.2016 Konferansedeltakelse med paper i San Antonio November 2016 14 200 14 200

Sum 496 993 235 464

Beløp til 

disposisjon i 

2016 er kr. 

250 000



Publiseringsstøtte 2016

Søker Søknadsdato Svardato Formål Tidspunkt Søknadssum Innvilget kr. Kommentar

Randi Barndon 15.03.2016 08.04.2016 Publiseringsstøtte til antologien "Region og regionalisering" Planlegges publisert i 2016 46 000 45 000

Harm Schröter 18.02.2016 08.04.2016 Språkvask av artikkel til tidsskrift Våren 2016 8 640 8 500

Eldbjørg Haug 2015 2015 Språkvask, innvilget i 2015 3000 3000

Regningen kom så seint i 2015 at 

beløpet ble utbetalt i 2016

Knut Jacobsen 12.05.2016 03.06.2016 Språkvask av bok "Living Sāṃkhyayoga: A Hindu Tradition of Yoga"Løpende, ferdigstilles høsten 2016 25 000 25000

Anne-Hilde Nagel 13.05.2016 03.06.2016 Oversettelse av tidsskriftart. til engelsk Sommeren 2016 14 100 14 100

Eldbjørg Haug 20.05.2016 03.06.2016 Oversettelse av to artikler til engelsk Høsten 2016 30 000 30 000

Sum 126 740 125 600

Beløp til 

disposisjon i 

2016 er kr. 

200 000

Eldbjørg Haug 14.03.2016 Publiseringsstøtte til antologi om reformasjonen 2017 100 000 50 000 Forhåndstilsagn for 2017



Forskerutdanningsmidler 2016

Søker Søknadsdato Svardato Formål Søknadssum Innvilget kr. Kommentar

Arkeologi

Forskerskole, Dialogues with the past (forpliktet oss til beløp på 

2500 euro) 25 000 25 000 Vet ikke når faktura kommer.

Anne Meek

Honorar for gjennomlesning av avhandling og deltakelse på 

sluttseminar for biveileder Ida Krøgholt. 8 000 8 000

Innvilget fra instituttleder etter 

samtaler med kandidat. Ref. e-post 

20.11.15 

Torunn Selberg Sluttseminar/vurderingsseminar for Anne Meek 31.05.2016 6 000 6 000

 Flyreise Krøgholt kr 3483. Dekker 

også hotellnatt + diett

Camilla Brautaset Sluttseminar for Olga Medvedeva 15 000 Søknad ikke mottatt

Randi Barndon Sluttseminar for Camilla Nordby, oktober 2016 12 000

Prof. Bjørnar Olsen fra UiT. Søknad 

ikke mottatt

Eivind Seland Sluttseminar for Håkon Teigen 12 000 Søknad ikke mottatt

Camilla Brautaset Sluttseminar for Trudi Eikrem (tidligst høsten 2016) 12 000 Søknad ikke mottatt

Eldbjørg Haug 14.03.2016 11.04.2016 Sluttseminar for Eyvind York 03.06.2016 12 000 12 000 Kommentator Øystein Rian

Astri Andresen 29.05.2015 02.06.2015 Sluttseminar for Cecilie, start 2016 15000 0

Intern kommentator (Skålevåg), 

ikke kostnader 

Joanna Bardziej 15.12.2015 10.02.2016 Språkvask av avhandling før innlevering 12 000 12 000

Sum 129000 63 000

Beløp til disposisjon i 

2016 er kr. 100 000



Reisestøtte stipendiater 2016

Søker Søknadsdato Svardato Reisemål Varighet Formål Søknadssum Innvilget kr. Kommentar

Emmanuel Discamps 26.08.2015 07.10.2015

University of the 

Witwatersrand 18.01.-18.03.2016 Forskningsopphold 30 000 30 000

Magnus Mathisen Haaland 26.08.2015 07.10.2015

Eberhard-Karls-

Universität, Tübingen 4 mnd vår 2016 Forskningsopphold 15 000 15 000

Innvilget kr. 15000, som ble betalt 

ut i 2015. Ny info fra Eva 

19.04.2016: ikke betalt ut denne 

summen i 2015 likevel. Beløpet 

går på 2016.

Jane Skjoldli 01.09.2015 07.10.2015

Det jagellonske 

universitet, Krakow 01.09-09.12.2015 Forskningsopphold, språkkurs 8 000 4 400

Innvilget kr. 8000, men kostnadene 

kom på kr. 4400.

Charlotta Österberg 24.11.2015 30.11.2015 Dehradun/Mumbai 01.05.-27.07.2016 Språkkurs + feltarbeid 33 200 0

Det er penger i prosjektet til 

feltarbeid. Innvilget støtte til 

språkkurs fra Meltzer. 

Kristine Sævold 10.09.2015 07.10.2015 London, The City University Aug -nov 2016 Feltarbeid 106 000 70 000

Ikke innvilget sept 15, men inst. 

skal vurdere søknaden når 

rammene for budsjettet for 2016 

er klart på nyåret. 

Camilla Wright 14.03.2016 11.04.2016 Etiopia 01.09.2015-31.07.2016 Feltarbeid 57 000 20 000

Tomas Larsen Høisæter 10.03.2015 11.04.2016

Universitetet i Kyoto, 

Japan 01.04-01.08.2016 Forskningsopphold 45 000 10 000

Camilla Wright 16 000 Rest fra 2015-bevilgning

Sum 294 200 165 400

Beløp til disposisjon i 2016 er kr. 150 000 

112000
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FORSKNINGSTERMINER 2017-2018 
 

Søknader og tildeling for 2017-2018, inkludert forhåndstilsagn 2018 

 

Søkere Fag  Opptjening, 

måneder 

Sist avvikl. 

forskningt. 

Forhånds- 

tilsagn  

 

Søker for 

periode 

Tildeling 

2017 

Forhånds- 

tilsagn for 

2018 

Barndon, Randi ARK 84   H2017 / V2018 H2017  V2018 

Forsberg, Lars ARK 120  V/H2006  H2017 / V2018 H2016 / H2017  

Knutsen, Gunnar W. HIS 40   H2017 H2017  

Melve, Leidulf HIS   V2017    

Ryymin, Teemu HIS 41   V2017 V2017  

Schröter, Harm HIS 72  V/H2010  V2017 / H2017 V2017 / H2017  

Ulvund, Frode  HIS 84  V/H09  V2017 / H2017 V2017 / H2017  

Vikør, Knut HIS 90 V/H09  H2017 / V2018 H2017 V2018 

Fjell, Tove KUVI 66  H2011  H2017 / V2018 H2017  V2018 

Gilhus, Ingvild RELV 72  H10/V11  H2017 / V2018 H2017 V2018 

Jacobsen, Knut RELV 42  V13  V2017 V2017  

Natvig, Richard REVL 48  V/H12  V2017 V2017  

Thomassen, Einar RELV 36  V10  H2017 / V2018 H2017 V2018 

Von der Lippe, Marie RELV 41   V2017 V2017  

Totalt:    1 semester 21 semestre 16 semestre 5 semestre 
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UNIVERSITETET I BERGEN
INSTITUTT FOR ARKEOLOGI, HISTORIE, KULTUR- OG RELIGIONSVITENSKAP

Instituttrådsmøte 09.06.2016
Sak 06/16

Timeregnskap – justeringer 

Instituttrådet vedtok 12.4.2012 retningslinjer for bruk av arbeidstidsregnskapet. I 
retningslinjene blir formålet for regnskapet formulert slik: «Arbeidstidsregnskap bør i første 
rekke brukes (a) for å ivareta forskningstid for den enkelte og (b) for å oppnå en mest mulig 
rettferdig fordeling blant de ansatte og (c) for å dimensjonere undervisningen i fagene.» Det 
slås deretter fast at hver «ansatt har et personlig medansvar for å sørge for en balansert 
tidsbruk». Med dette utgangspunktet blir det videre skissert mer konkrete retningslinjer for 
hvordan en slik balansert fordeling skal oppnås. Retningslinjene har imidlertid kun utfyllende 
formuleringen når det gjelder håndtering av overskudd (bl.a. utforming av individuell plan og 
mulighet for ekstraordinær permisjon). For å oppfylle retningslinjenes intensjon om å bidra til 
å dimensjonere undervisningen og en mest mulig rettferdig fordeling, bør det imidlertid også 
innføres utfyllende formuleringer for håndtering av underskudd i regnskapet. Det foreslås 
derfor nå to endringer i de vedtatte retningslinjene: 

1)  Punktet om individuell plan omformuleres slik at det gjelder både for opparbeidet 
over- og underskudd.

2) Det innføres et nytt punkt der rett til forskningsterminer eksplisitt knyttes til 
arbeidstidsregnskapet og dermed til oppfylte undervisnings- og 
administrasjonsforpliktelser. 

Dette nye punktet må forstås som en presisering av de generelle retningslinjene for 
forskningsterminer ved UiB som forutsetter at ansatte som får innvilget permisjon har 
«hatt normale forsknings-, undervisnings- og administrative plikter i 
opptjeningsperioden». Dersom en ansatt etter tre eller seks år har et betydelig underskudd 
i arbeidstidsregnskapet, har den ansatte i løpet av denne opptjeningstiden kunnet bruke 
mer av sin arbeidstid til forskning enn det retningslinjene forutsetter. Forskningstermin 
bør i slike tilfeller kunne regnes som helt eller delvis gjennomført. Forslaget innebærer 
dermed at ordinær forskningstermin ikke innvilges, men at underskuddet i 
arbeidstidsregnskapet reduseres tilsvarende det antall timer den ansatte ellers ville vært i 
ordinære forskningstermin.  

I det vedlagte forslaget til retningslinjer er de nye formuleringene markert med rødt. Det 
er også foretatt noen språklige justeringer slik at det er begrepene «arbeidstidsregnskap» 
og «forskningstermin» som konsekvent brukes. (Uttrykket «timeregnskap» må dermed 
forstås som en kortform for «arbeidstidsregnskap».)

Forslag til vedtak:
Instituttrådet vedtar Retningslinjer for arbeidstidsregnskap ved AHKR med de endringer som 
er foreslått.

Jan Heiret



Bruk av arbeidstidsregnskap ved AHKR

1. Alle vitenskapelig ansatte fører, etter fastsatte normtall, et arbeidstidsregnskap 
over timer brukt til veiledning, undervisning og administrasjon.

2. Arbeidstidsregnskapet bør i første rekke brukes (a) for å ivareta forskningstid for 
den enkelte og (b) for å oppnå en mest mulig rettferdig fordeling blant de ansatte 
og (c) for å dimensjonere undervisningen i fagene.

3. Hver ansatt har et personlig medansvar for å sørge for en balansert tidsbruk.
4. Det vil ofte bli svinginger fra semester til semester, men det bør oppnås en 

”tilnærmet balanse” som tilsier at en ikke ender opp med et gjennomsnittlig avvik 
som er større enn ett semesters undervisnings- og administrasjonsplikt over en 
treårssyklus (dvs. 458 timer justert for alder).

5. Dersom en går utover grensen for tilnærmet balanse vil dette bli tatt opp i den 
årlige medarbeidersamtalen. 

6. Alle ansatte som ligger over grensen for tilnærmet balanse, har rett til å takke nei 
til aktiviteter de blir spurt om å utføre, og blir aktivt oppmuntret til dette.

7. Arbeidstidsregnskapet vil bli brukt som én faktor (blant andre) ved vurdering av 
søknader om forskningstermin.permisjon.

8. Dersom ansatte ved opptjent tid til forskningtermin har et underskudd i 
arbeidstidsregnskapet som tilsvarer den tid det kan søkes termin for, kan terminen 
helt eller delvis ansees for gjennomført. Underskuddet i arbeidstidsregnskapet 
reduseres tilsvarende det antall timer den ansatte ellers ville vært i ordinære 
forskningstermin. Opptjening av rett til ny termin løper også i  semestre der 
ordinær termin skulle vært gjennomført.    

9. Alle som har et merforbruk tilsvarende mer enn 40 % overtid på undervisnings- og 
administrasjonsdelen over en treårssyklus (dvs. de som har mer enn 1099 timer i 
overskudd, justert for alder), kan bli tilbudt ekstraordinær 
forskningsterminpermisjon. Forutsetningen er at merforbruket skyldes 
ekstraordinære omstendigheter og er godkjent av instituttleder.

10. Det kan inngås individuelle avtaler mellom ansatte og instituttleder, der avtalt 
framtidig overtid kan kompenseres med delvis forskningsterminpermisjon i 
etterkant.

11. Alle som har opparbeidet seg et over- eller underskudd tilsvarende ettto 
undervisningssemester, bør lage en individuell plan i samråd med instituttleder og 
fagkoordinator, med sikte på å oppnå en «tilnærmet balanse» for hvordan 
overtiden vil kunne reduseres over eni løpet av  påfølgende 2-årsperiode. 

12. Komiteverv o.l. på fakultets- og sentralnivå, som det kreves kompensasjon for og 
som ikke er hjemlet i fakultetets faktorsystem, må avtales på forhånd med 
instituttleder.

13. Fagkoordinatorene har ansvaret for å dimensjonere undervisningen i samsvar med 
faktisk tilgjengelige ressurser.

14. Alle veilednings-, undervisnings- og administrasjonsaktiviteter som utføres i løpet 
av en under forskningsterminpermisjonen må på forhånd godkjennes av 
instituttlederen. Det skal ikke opparbeides mye overtid i en under 
forskingsterminpermisjon. 

15. De som innehar verv ved instituttet, må redusere sine undervisnings- og 
veiledningsaktiviteter tilsvarende. 



16. De som har verv ved instituttene (fagkoordinatorer, undervisnings- og 
forskningskoordinatorer), gis kompensasjon for dette etter vedtatte normer., og vil 
ikke få godskrevet tid for generell administrasjon. 

Vedtatt av Instituttrådet med AHKR 12.4.2012 – sak 08/12 med justeringer 9.6.2016 – sak 
06/16
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