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Nokkeltall 2023
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I A 130(136) ['50(52) 480 (485) 565(586) 125(121) 145(148) 40 (36) 1535

(1564)
26 (14) 7(7) 76 (82) 79(102)  19(22) 27 (27) 7(6) 244 (261)
Avlagte 17 (14) 2(6) 74 (71) 80(102)  13(19) 22 (21) 7 (4) 215 (236)
doktorgrader
Tl 43(43) 0(54) 72 (80) 72 (72) 64 (75) 77 (61) - 69 (71)

ar (%)

Underkjenninger 1(5)

Mindre 16 (16)
omarbeidinger




Nokkeltall (forts.)
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* Nye avtaler: litt under snittet
* Mange forlengelser av stipendiatstillinger
*  Prioritering: ph.d.-stipendiat vs post.doc.
*  Feerre eksterne finansieringsordninger
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* Avlagte doktorgrader: laveste siden 2007
*  «Korona-kullene» neermer seg normert tidspunkt for innlevering
* Ingen drastisk nedgang i kullene fire til seks ar tilbake




Ngkkeltall (forts.)
| W [ JWR ]| MN | MED | PSYK | SV | KWD | Total |

43(43) - 0(54) - 72(80) 72(72) 64 (75) 77 (61) _ - 69(71)
ar (%) | | | | | |

* Gjennomfgring: varierer mellom fakultetene
*  Oppmerksomhet mot dette i dialogen mellom fakultet og institutt
* Tiltakene er mange. Viktig a sikre god kvalitet:
*  Onboarding, oppfelgingen av fremdriftsrapporteringen og midtveisevalueringen, veilederforholdet og
samspillet mellom veilederne, inkludering i forskergruppe
*  Fakultetsspesifikke tiltak:
* sluttseminar, obligatorisk forskerskoletilknytning, veilederseminar, skriveseminar, bedre tilrettelegging av
oppleeringsdelen

* Underkjenning og mindre omarbeiding
*  Enunderkjenning
* 16 mindre omarbeidinger




Ph.d.-kandidatene og den g@vrige forskningen

Bidrar til nyskapende
forskning

Avgjgrende for
giennomfgringen av
forskningsprosjekter
og opprettholder
aktivitetsnivaet i de
mange fagmiljgene

Rekruttering:

Mange stipendiatstillinger
blir avsatt for a styrke
eksternfinansierte
forskningsprosjekter

Bade for a styrke
eksisterende forskningsfelt
og nye forskningsfelt

Publisering:

Kandidatene var ene- eller
medforfatter pa 30% av
publikasjonene ved UiB

Av publikasjonene med ph.d.-
forfatter var 28% pa niva to




Andre aktiviteter og trekk

«Heisemner»: masterstudenter og ph.d.- Stadig mer presset gkonomi
kandidater deltar i samme undervisningen,
men prgveform og omfang er ulikt Finansiering av forskerskoler

Professor lI-ordning som ressurs for ph.d.-utdanningen
Nye utlysninger




Systematisk kvalitetsarbeid

Fremdriftsrapportering Medarbeider- og Kvalitetssikring av Ph.d.-
og midtveisevaluering oppfalgingssamtale opplaeringsdelen programevaluering

e Synes 3 veere godt e Det jobbes med 3 fa e To av fakultetene har ¢ Gjennomfgrt ved
innarbeidet opp antallet arbeidet med MED (2022) og KMD
rammene og (2023)
emneportefgljen, og * Rapporten fra
flere star for tur komiteen gir gode
® Et mer bevisst rad for justeringer i
forhold til ph.d.-programmet

oppleeringsdelen




Utvidet ph.d.-koordinatorforum
-med deltakelse fra fakultet og institutt

«Onboarding og «Mpte med ph.d.- «Plagiatkontroll av
internasjonal HR» kandidater som sliter» avhandlingsarbeidet og
gjenbruk av eget materiale»
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