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LAHO 

 
 De tre første månedene viser totalt sett små avvik, og gir ikke grunn til å endre prognosen for 
overføring til 2025 som er på kr 6 260 000. 



 

 

Økonomirapport Det juridiske fakultet per mars-24 
 

1. Status grunnbevilgningen (GB) 

1.1. Status i forhold til budsjett 
 

TABELL 1 STATUS GRUNNBEVILGNINGEN (GB) TALL I 1000 KR. 

 
 

Pr februar er det følgende kommentarer til økonomien under grunnbevilgningen: 

• Inntektene er ihht budsjett. 

• Lønnskostnadene viser totalt et mindreforbruk på kr 1 400 000. En tredjedel av dette er 

reduksjon i ansattes flexitidsbeholdning, refusjonene fra NAV er høyere enn budsjettert og 

de sosiale kostnadene er lavere enn avsetningen i budsjettet 

• Sett under ett er driftskostnadene og de interne transaksjonene1 pr mars omtrent som 

budsjettert.  

I sum er det relativt små avvik, og prognosen for overføring til 2025 inkluderer fremdeles 

ekstrakostnadene som følge av to-sensorordningen som innføres fra høsten-24. 

 

1.2. Rekrutteringsstillinger 

Fakultetet har i 2024 et måltall for rekrutteringsstillinger (dvs stipendiat- og postdoktorstillinger) på 

25,3 årsverk2 (ÅV). Budsjettet for 2024 ble vedtatt med et årsgjennomsnitt på 27,9 ÅV. Fakultetet har 

også i 2024 flere årsverk rekrutteringsstillinger enn måltallet, men fakultetet styrer ned mot 

måltallet.  

 
1 Dette er handel mellom UiB enheter, for eksempel internhusleien, andel sentrale eksamenskostnader, 
fakultetets egeninnsats (egen forskningstid) i prosjekter og overheadinntekter fra eksternt finansierte 
prosjekter. 
2 En rekrutteringsstilling 100% betalt av grunnbevilgningen regnes som ett årsverk. Undervisningsplikten til en 
rekrutteringsstilling regnes som 0,25 ÅV dersom personen er ansatt med 25% undervisningsplikt. Personer som 
er ute i permisjon med lønn telles som om de ikke var i permisjon. Men her får fakultetet refusjonsinntekter 
dersom det er berettiget. 



 

 

Pr mars viser prognosen at årsgjennomsnittet vil bli som budsjettert. 

 

 

2. Status bidrags- og oppdragsfinansiert aktivitet (BOA) 

2.1. Status i forhold til budsjett 
 

TABELL 2 STATUS INNTEKTER BIDRAGS- OG OPPDRAGSFINANSIERT AKTIVITET (BOA). TALL I 1000 KR. 

 

Alle tallene har negativt fortegn ettersom det er fakultetets inntekter fra BOA som omtales.  

BOA-tallene bærer preg av periodiseringsavvik, men avvikene reduseres for hver måned som går. 

Totalt sett er aktiviteten på et nivå som er forenlig med budsjettmålet på 18,5 millioner i total BOA. 


