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Fremdriftsplan for overfgring av HR- og deler av gkonomifunksjonen ved Det juridiske fakultet til HR- og @konomiavdelingen.
Fremlagt i Forhandlingsutvalget 7. februar 2019.

Time dato ANS

Uke | 5 |Behandling i Informasjons- og drgftingsutvalget ved Det juridiske fakultet 01.feb JUR
Uke | 6 |Behandling i Forhandlingsutvalget 10:30 07.feb HR
Uke | 7 |Informasjonsmgte mellom @LI og de bergrte ved Det juridiske fakultet. 10:00 11.feb JUR
Uke | 7 |Behandling i Informasjons- og drgftingsutvalget ved Det juridiske fakultet 13:00 11.feb JUR
Uke | 7 |Informasjonsmgte for administrasjonen ved Det juridiske fakultet 10:00 12.feb JUR
Uke | 8 |Mgte mellom HR og HR-medarbeidere ved fakultetet, @LI med 11:30 19.feb HR
Uke | 8 |Mgte for de av medarbeiderne ved Forsknings- og stabsseksjonen som fortsatt skal vaere ved JUR 14:00 19.feb JUR
Uke | 8 |Mgte mellom @k og @k-medarbeidere ved fakultetet, @LI med 12:00 20.feb @K

9 |Vinterferie
Uke | 9 |Utlysing av ledig stilling ved Forsknings- og stabsseksjonen. JUR
Uke |10|Mgter mellom HR, JUR og HR-medarbeidere som skal overfgres om utforming av leveranseavtale HR/JUR
Uke [10|Mgter mellom @K, JUR og @K-medarbeidere som skal overfgres om utforming av leveranseavtale HR/@K
Uke [ 10]|Informasjonsmgte for administrasjonen ved Det juridiske fakultet 04.mar JUR
Uke [11]Avtaler om leveranser fra HR og @konomiavdelingen til Det juridiske fakultet foreligger. JUR/HR/@K

16 |Paskeferie
Uke [ 18]|Implementering av ny organisering 01.mai JUR/HR/@K

Ad Utforming av leveranseavtaler. Dette skjer i dialog mellom Sentraladm, Det juridiske fakultet og medarbeidere pa de respektive fagfeltene.
AD mgter mellom overtagende avdelinger og medarbeidere som skal overfgres. Her er det viktig med individuelle gjennomgang av oppgavene for den enkelte fgr/etter.
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