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10/21 Ekstra midler til investeringer

v Referat- og orienteringssaker
a) Omstrukturering av ledig stilling
Der er midler ledige efter en 50% professorstilling i farve. Efter grundige
overvejelser over instituttets strategi, har jeg besluttet at omfordele disse
pa falgende made:

20% allokeres til en professor Il pA Mgbel. Denne stilling er i proces, som
tidligere neevnt er tanken at kalde en anerkendt dansk mgbeldesigner,
Thomas Alken. Dette er afklaret med Mgbel- Rom og

interigrarkitektur. Sagen fremleegges pa fakultetsstyremgdet d. 4. juni.

20% allokeres til en 1. amanuensis/ professor Il pa Visuel Komminikation.
De ansatte pa fagomradet inviteres til at komme med indspil til hvilken
profil, vi sgger. Stillinge udlyses hurtigst muligt.

De to 2-er stillinger skal vaere med til at spidse fagomraderne og bringe
ny inspiration til studerende savel som undervisere, samt aflastning til
sidstnaevnte, sa forskningstid kan gges.



b)
c)

Anette Hgijlund
Instituttleder

10% allokeres til at heeve en eksisterende 50% stilling i teori til 60%.
Samtidig gar stillingen fra at vaere en universitetslektorstilling til at veere
en 1. amanuensisstilling med tilhgrende forskningstid. Stillingen lyses ud,
sa den kan besaettes 1. januar 2022.

Forskning i farve teenkes intensiveret, nar der pa et senere tidspunkt
bliver en 100% stilling ledig; her vil farvekompetence efterspgrges som
del af stillingen.

Undervisning og forskning i farve varetages af de kompetente ansatte vi
allerede har, samt eksperter, indhentet til specielle
undervisningsopgaver.

Utlysninger og ansettelser

Studieplanrevisjoner

Arbeidet med ny emnestruktur — lgypemelding

Gruppen, der skal komme med opplegg til ny emnestruktur, har avholdt
et heldagsmate og tre arbejdsmeater & 2 timer. Gruppen bestar av Siv
Lier, Ingrid Rundberg, Svein Petter Knudsen, Ase Huus, Einar Wiig og
Anette Hgijlund.

| processen har vi blandt annet sett pa, hvordan andre utdannelser er
bygget opp. Pa den bakgrund - og ut fra apne diskussioner og
idégenereringsprosesser - er der bred enighet i gruppen om, at vi vil sgke
a formulere en utdannelse, som er bygget opp omkring en studio-tanke.
Her skal kurs, teori og projektperioder forankres. Prosessen har likeledes
dreiet seg om & tenke nytt omkring hva designutdannelsen skal besta av i
dag, tematisk. Temaene er gruppen na i ferd med & legge inn i
forskjellige modeller hvor emnestruturen ogsa medtenkes. Disse vil bli
diskuteret i fagmiljget.

Underveis er noen av forslagene og idéene blitt lagt opp i et Miro-board.
Dette fremviser Anette Hgjlund til orientering ved institutradsmetet 20.5.

Valgprosessen — se Kunngjgring av valg ved Fakultet for kunst, musikk
og design 2021 | Fakultet for kunst, musikk og design | UiB

Ansettelse av dekan

Dato for instituttradsmete i juni 2021

Sakspapirer til fakultetsstyremgatet 29/4 2021: Fakultetsstyremgte
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