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Innkalling og saksliste

Innkalling og saksliste godkjent, med en sak under eventuelt.
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Ingen merknader
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Orienteringssaker:

Vitenskapelig publisering ved Universitetet i Bergen: Publiseringsstatistikk
2005-2014, https://bora.uib.no/handle/1956/10129.

Jevnt gkende antall, neer 1000 publikasjoner arlig. Det er en nedgang i
publikasjoner pa niva 2 og fakultetet kommer relativt sett darlig ut pa
publikasjonspoeng i forhold til helsefakultet ved andre universiteter.

Open access — budsjettpost ved UiB administrert av UB, med apen
sgknadsfrist for forskerne. Det er ghskelig at publikasjoner skal gjgres
mest mulig tilgjengelig. Det foretas na en gjennomgang av erfaringer og
bruk av denne budsjettavsetningen.

UiB-satsing pa toppforskning — utlysning av rekrutteringsmidler (utsendt), til
instituttene med 15.9. som frist for innmelding av aktuelle kandidater.

NFR - Invitasjon til & kommentere programplan for to nye helseforsknings-
programmer (utsendt).

EU - utlysninger: Nytt utkast av Work Programme SC1 2016/2017
(utsendt)

SFF-Utlysning med sgknadsfrist fase I: 25. november 2015. Fakultetet har
pr. i dag 6 sgkere.
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Revisjon av de nasjonale forskningsetiske retningslinjene for:

1. Naturvitenskap og teknologi, og 2: Samfunnsvitenskap, humaniora,
juss og teologi. Haring.

Farsteutkast til hgringsuttalelse og innspill fra fakultetet(utsendt)

Revisjon utsendt til instituttene, utvidet forskningsledelse og leder av REK-Vest.



https://bora.uib.no/handle/1956/10129

Prodekan orienterte om saken. Redelighetsutvalget ved UiB har behandlet saken
og det er utarbeidet et fgrsteutkast til hgringsuttalelse.

Utvidet forskningsledelse har ikke ytterligere kommentarer enn de som
fremkommer i hgringsnotat fra UiB sentralt.
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Forskningsprosjekter som handterer personopplysninger.
Varsel om vedtak og varsel om overtredelsesgebyr, brev fra Datatilsynet datert
8.7.2015 og UiBs tilsvar (utsendt).

Fakultetet har etablert kvalitetssystemer og kvalitetskontroll for helseforsknings-
prosjekter som handterer personopplysninger: http://regler.app.uib.no/regler/Del-1-
Overordnede-rammer/1.5-Kvalitetssystemer

Det vises og sa til UiBs regelsamling, med kvalitetssystemer, med felles
retningslinjer (UiB og Helse Bergen) for medisinsk og helsefaglig forskning:
http://regler.app.uib.no/regler/Del-1-Overordnede-rammer/1.5-Kvalitetssystemer

Instituttene ma ha oversikt over prosjekter der UiB er forskningsansvarlig
institusjon. Det ble varen 2015 gjennomfart en selvangivelse i forhold til aktive
prosjekter. Det arbeides na for & etablere rutiner og systemer som kan gi oversikt
over forskningsprosjekter der UiB er forskningsansvarlig institusjon.

Det legges opp til et seminar i regi av Redelighetsutvalget, samt informasjon til
prosjektledere og administrasjonen for & gkt kunnskap i fagmiljgene.
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Budsjett 2016 — Utlysning rekrutteringsstillinger

Hgst 2015 utlyses 7 stipendiatstillinger for kandidater som har tatt forskerlinje
under studiet og som starter i stipendiatstilling direkte etter studiet.
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Aktuelt fra instituttene

IKO: Arbeider med forskningsstrategi. Det er vanskelig & fa gjennomfert
forskningstermin i riktig tid pga. inndeling i sma fagfelt, jfr. sak 29/15. Instituttet
planlegger en gjennomgang av studieplan odontologi.

IBM: Instituttet har etablert er program for forskningspresentasjoner. Prodekan tok
opp sparsmal om forskerutdanningskurs.

K1: Samarbeid med Det matematisk-naturvitenskaplige fakultet; mgte med dekan
og prodekan. MedViz- fase II: Utredning om fysisk lokalisering av et visualiserings-
senter i samarbeid mellom UiB og Helse Bergen.

IGS: Internrevisjon i forhold til forskningsprosjekter som handterer person-
opplysninger. Har pilotprosjekt for sikker lagring av data pa forskningsservere..
Arbeider med etablering av kjernefasilitet for biostatistikk og dataanalyse, med
utleie av statistikere.

Under eventuelt ble fglgende sak behandlet:
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Forskningstermin
Bardsen tok opp sparsmal om mulighet for & avvikle forskningstermin for perioder
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pa 3 maneder.

Forskningstermin avhold i riktig tid er vanskelig & fa gjennomfart ved IKO pga.
inndeling i sma fagfelt. Grunnutdanning gir mulighet for overlapping av
undervisning, men dette er problematisk i spesialistutdanningen, der det er Kklinisk
drift som gar hele aret. Instituttet retter en forespgrsel om det er mulig & avvikle
forskningstermin pa 3 maneder.

Retningslinjer for forskningstermin er et sentralt reglement fastsatt av
universitetsstyret: http://regler.app.uib.no/regler/Del-3-Personal-og-HMS/3.1-
Personalforvaltning/3.1.3-Regler-og-retningslinjer-for-vitenskapelige-
stillinger/Retningslinjer-for-tildeling-av-forskningstermin-for-vitenskapelige-stillinger
Det kan i henhold til dagens regelverk sgkes om forskningstermin for seks eller
tolv maneder, alt etter opptjeningstid.

Etter oppdrag fra universitetsledelsen har HR-avdelingen utarbeidet en revisjon av
gjeldende retningslinjer som skal behandles i universitetsstyret. Forslag til revisjon
legger opp til at nar szerlige hensyn tilsier det, kan det sgkes om og innvilges
kortere forskningstermin, med tilsvarende avkortning i opptjeningstiden.

Forslag pa saker i kommende mater i Utvidet forskningsledelse:
- Invitere Janicke Igland for orientering om pilot forskningsserver ved IGS
- Invitere UB for a orientere om Open Access

Eyvind Rgdahl

Inger Hjeldnes Senneseth



http://regler.app.uib.no/regler/Del-3-Personal-og-HMS/3.1-Personalforvaltning/3.1.3-Regler-og-retningslinjer-for-vitenskapelige-stillinger/Retningslinjer-for-tildeling-av-forskningstermin-for-vitenskapelige-stillinger
http://regler.app.uib.no/regler/Del-3-Personal-og-HMS/3.1-Personalforvaltning/3.1.3-Regler-og-retningslinjer-for-vitenskapelige-stillinger/Retningslinjer-for-tildeling-av-forskningstermin-for-vitenskapelige-stillinger
http://regler.app.uib.no/regler/Del-3-Personal-og-HMS/3.1-Personalforvaltning/3.1.3-Regler-og-retningslinjer-for-vitenskapelige-stillinger/Retningslinjer-for-tildeling-av-forskningstermin-for-vitenskapelige-stillinger

