REFERAT FRA M@TET | INFORMAJONS-OG DR@FTINGSUTVALGET (IDU)

Tid: Onsdag 22. februar 2023 Tid: Kl: 10.00-10.45
Til stede: Irene Eikefjord, Finn Solemdal, Fra adm: Trude Faerevaag
Morten Heiselberg, Ingunn
Rgdland, Kristin C.V. Bgrresen,
John-Wilhelm Flattun,
Teams-mgte
8 Godkjenning av innkalling og saksliste.
Saksliste godkjent. Fgyd til uteglemt punkt 12: Eventuelt
9 Godkjenning av referat fra IDU-mgtet 2023 02.07.: Godkjent
10 | UB HMS arsrapport 2022, drgftingssak
Trude presenterte forslag til UB HMS-arsrapport 2022. Verneombudstjenesten og
hovedverneombud Ingunn Rgdland som signerer HMS -rapporten sammen med Trude,
hadde i forkant gitt sine innspill som var tatt med i det forelagte utkastet. HMS-rapporten
ble drgftet og godkjent.
11 | UB HMS handlingsplan 2023, drgftingssak
Trude presenterte forslag til UB HMS handlingsplan 2023. Handlingsplanen ble drgftet.
Trude nevnte spesielt at UB pa lik linje med alle fakultetet og avdelinger pa UiB, ma lage en
handlingsplan med tiltak etter UiB sin nye «Handlingsplan for mangfold, inkludering og
likestilling 2023-25» som innlemmes i enhetens lokale HMS handlingsplan. Dette vil UB-
ledelsen ta tak i varen 2023. Det ble spesielt presisert fra IDU at fgrstehjelpskurs for
ansatte ma prioriteres. Det kom frem forslag om a gjgre handlingsplanen tydeligere pa hva
som er prioriterte fokusomrader i 2023, og gjerne korte ned handlingsplanen ved a ta ut det
som er generelt og som er Igpende, og heller legge vekt pa prioriterte tiltak for aret.
Trude takket for gode innspill.
12 | Eventuelt: Ingen saker til eventuelt

Referent: Trude Feerevaag




