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UNIVERSITETET I BERGEN 
Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet 
 

Arkivkode: 008  Fakultetsstyresak: 33 
Saksnr.: 05/2574  Møte: 30. mars 2005 
 
 
VALGREGLER OG VALGAVVIKLING 2005 
 
 
BAKGRUNN 
Universitetet i Bergen vedtok i universitetsstyremøte 17. februar 2005 et nytt valgreglement. 
Dette som en tilpassing til de siste lovendringer, som blant annet har fått konsekvenser for 
universitetsstyrets sammensetning og valg av rektor og prorektor. I tillegg har ordningen med 
tilsatte instituttledere medført behov for å tilpasse valgreglementet. Utover dette har det også 
vært behov både for forenklinger og klargjøringer. 
 
Gjeldende valgreglementet finnes vedlagt, og på følgende adresse: 
http://www.uib.no/mnfa/valg/valg2005/valgreglement.pdf 
 
Dette styrenotatet omhandler ikke de endringer som gjelder universitetsstyrets 
sammensetning, og valg til universitetsstyret. Interesserte henvises til Intranett for UiB 
(https://intranett.uib.no/ ), der det sentrale valgstyret har opprettet en informasjonsside. 
Fakultetet har også opprettet en informasjonsside på Intranett, der fakultetets valgstyre vil 
legge ut informasjon fortløpende. 
 
Ved fakultetet skal det avvikles følgende valg for perioden 1.8.05-31.7.091: 

• Dekanus/prodekanus 
• Medlemmer til fakultetsstyret 
• Medlemmer til instituttrådene 

 
En praktisk endring knyttet til det gjeldende valgreglementet, er at det åpnes for elektroniske 
valg. Fakultetets valgstyre ønsker å ta i bruk muligheten for å avvikle alle valgene ved 
fakultetet elektronisk, og har søkt universitetsdirektøren om tillatelse til dette. 
 
VALG AV DEKANUS OG PRODEKANUS 
I det nye valgreglementet finner vi følgende formuleringer knyttet til valg av dekanus og 
prodekanus: 
 
§29. Valg av dekanus og prodekanus 

1. Valgbare som dekanus og prodekanus er alle fast tilsatte i undervisnings- og 
forskerstilling, samt åremålstilsatte instituttledere. Fakultetsstyret bestemmer om 
dekanus og prodekanus skal velges blant de nyvalgte fakultetsstyremedlemmene eller 
blant samtlige tilsatte ved fakultetet i disse gruppene. 
 

2. For å være gyldig må et forslag inneholde både en dekanus- og en 
prodekanuskandidat. 
 

                                                 
1 Medlemmer av gruppe B og D til fakultetsstyret og instituttrådene velges imidlertid bare for ett år av gangen 
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3. Ved valget stemmes det på begge de foreslåtte, jf. pkt. 2. under ett. 
 

4. Dersom valget ikke skal foretas blant de nyvalgte fakultetsstyremedlemmene, fastsetter 
fakultetsstyret valgmåten innenfor disse rammer 
- valget foretas før valg av fakultetstyre 
- valget holdes som flertallsvalg, og stemmene vektes etter den sammensetning 
fakultetsstyrene har etter "Forskrift om fakultetsorganer ved Universitetet i Bergen" 

 
 
Fakultetsdirektøren anbefaler fakultetsstyret å gå inn for at dekanus og prodekanus 
skal kunne velges blant alle fast tilsatte i undervisnings- og forskerstilling, samt 
åremålstilsatte instituttledere (jfr valgreglementet §29 punkt 1).  
 
Dersom fakultetsstyret gir sin tilslutning til fakultetsdirektørens anbefaling vil følgende datoer 
for valg av dekanus/prodekanus gjelde (vedtatt av valgstyret i møte 28. februar): 
 

Forslagsfrist:   12. april 2005 
Valg:   28. april 2005 

 
Dersom det avholdes elektroniske valg (som er overveiende sannsynlig) blir 28. april siste 
valgdag. Fremmes det bare ett dekanus/prodekanus-forslag, skal det sittende fakultetsstyret 
fungere som valgforsamling (jfr valgreglementet §29 punkt 7). I så fall vil 
dekanus/prodekanus velges i fakultetsstyremøte 28. april. 
 
 
FAKULTETSSTYRETS SAMMENSETNING 
Universitetsdirektøren har sendt ut til høring ”Forslag til nye regler for styringsorganene ved 
fakultetene og ved institutter med tilsatt instituttleder”. Forslaget finnes vedlagt, og på 
følgende adresse: http://www.uib.no/mnfa/valg/valg2005/fakinstorg_horing.pdf 
 
Vår nåværende fakultetsstyresammensetning er som følger: 
 
Valgkrets Tilknytning antall 
Dekanus Styrets leder 1 
Prodekanus Styrets nestleder 1 
Gr. A, basisfag Fast vitenskapelige 2 
Gr. A, biofag Fast vitenskapelige 1 
Gr. A, geofag Fast vitenskapelige 1 
Gr. B Midl. vitenskapelige 1 
Gr. C Teknisk/administrative 2 
Gr. D Studenter 2 
SUM  11 
 
 
Som det framgår av forslaget til regler for sammensetning av fakultetsstyret, skal dette ha 11 
eller 9 medlemmer. Dersom vi velger å ha 11 medlemmer kreves det 1-2 eksterne medlemmer 
og 3 plasser til studentene (gr. D). Dersom vi velger å ha 9 medlemmer, kreves ingen eksterne 
medlemmer og studentene skal fortsatt ha 2 plasser. Uansett om vi velger å ha 9 eller 11 
medlemmer, er realiteten at de ansatte ved fakultetet mister minst 2 plasser (3 plasser dersom 
2 eksterne medlemmer). Et vesentlig spørsmål, uansett størrelse på fakultetsstyret, blir derfor 
”hvem” skal ut? 
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Fakultetsdirektøren mener det er viktig for bredden i representasjonen at gruppe C får beholde 
2 plasser i styret. Videre, må gr. B fortsatt ha en plass i fakultetsstyret. 
 
Når det gjelder prodekanus velges denne sammen med dekanus med den nye valgordningen, 
og de kan således sies å representere en felles plattform eller en felles politikk.  
I universitetsstyret har gr. A mistet en plass til fordel for gr. B. For å sikre bredden i 
representasjonen, har man vedtatt at prorektor ikke formelt sett er medlem av 
universitetsstyret, men at denne møter fast og leder styret i rektors fravær.  
 
 
Fakultetsdirektøren anbefaler fakultetsstyret å gå inn for at gruppe C beholder 2 
plasser i fakultetsstyret. Fakultetsdirektøren anbefaler videre at prodekanus ikke lenger 
får medlemstatus i fakultetsstyret, men har møteplikt, og leder møtene i dekanus 
fravær.  
 
Dersom fakultetsstyret støtter fakultetsdirektørens syn, vil fakultetsstyresammensetningen 
kunne bli som følger, alt etter størrelsen en faller ned på. 
 
Fakultetsstyrets sammensetning med 9 medlemmer: 
 
Valgkrets Tilknytning antall 
Dekanus Styrets leder 1 
Gr. A Fast vitenskapelige 3 
Gr. B Midl. vitenskapelige 1 
Gr. C Teknisk/administrative 2 
Gr. D Studenter 2 
SUM  9 
 
 
Fakultetsstyrets sammensetning med 11 medlemmer: 
 
Valgkrets Tilknytning antall 
Dekanus Styrets leder 1 
Ekstern Ekstern 1 
Gr. A Fast vitenskapelige 3 
Gr. B Midl. vitenskapelige 1 
Gr. C Teknisk/administrative 2 
Gr. D Studenter 3 
SUM  11 
 
 
Fakultetsdirektøren anbefaler fakultetsstyret å gå inn for et fakultetsstyre på 9 
medlemmer. 
 
Dersom fakultetsstyret går inn for å la gruppe C beholde 2 plasser i styret, og dersom 
prodekanus mister sin medlemsstatus, blir det, enten det blir 9 eller 11 medlemmer i 
fakultetsstyret, 3 plasser igjen til gr. A.  
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Fakultetets praksis med tre valgkretser innen gr. A (basisfag 2 medlemmer, biofag 1 medlem 
og geofag 1 medlem) er en ”etterlevning” fra det tidligere mye større fakultetsrådet. Denne 
inndelingen har ikke har vært reglementsfestet, men etablert praksis.  
 
Med kun 3 plasser til gr. A, vil en fordeling på tre valgkretser være problematisk pga 
kretsenes ulike størrelse. Institutt for biologi omfatter nå alle som inkluderes av kretsen 
biofag. En egen valgkrets for biofag, vil medføre at Institutt for biologi alltid vil være sikret 
en av plassene til gr. A. Å redusere basisfagenes representasjon til 1 medlem, kan være 
urimelig med tanke på at denne kretsen representerer fem av åtte institutter (alle unntatt 
Institutt for biologi, Institutt for geovitenskap og Geofysisk institutt). 
 
I et fakultetsstyre med 9 personer, der ikke nødvendigvis alle institutter blir representert, blir 
fakultetsstyremedlemmenes rolle som representanter for sine grupper viktigere (enn rollen 
som representanter for sitt miljø). Med den strategiske betydning instituttledergruppen har fått 
gjennom sine månedlige møter med fakultetsledelsen, får instituttene regelmessig anledning 
til å fremme instituttenes synspunkter i viktige saker. Når det gjelder fakultetsstyret, er det 
ikke instituttinteresser, disiplininteresser eller andre faggruppeinteresser 
fakultetsstyremedlemmene bør være talspersoner for, men for sine respektive 
ansattegrupperinger og studentene. 
 
 
Fakultetsdirektøren anbefaler fakultetsstyret å gå inn for at gr. A utgjør en samlet 
valgkrets, med 3 plasser. 
 
 
INSTITUTTRÅDENE 
Både valgreglementet og det utsendte ”Forslag til nye regler for styringsorganene ved 
fakultetene og ved institutter med tilsatt instituttleder” omfatter instituttrådene. I vedlegg 1 
har fakultetsdirektøren utformet forslag til utfyllende regler for fakultetet knyttet til 
instituttrådene. Det er, med ett unntak (se under), lite i det nye valgreglementet eller i 
forslaget til regler som er i strid med fakultets tidligere vedtatte mandat for instituttrådene2. 
 
Fakultetets tidligere vedtatte mandat for instituttrådene finnes vedlagt og på følgende adresse: 
http://www.uib.no/mnfa/valg/valg2005/radsmandat.html 
 
 
Fakultetsdirektøren anbefaler fakultetsstyret å vedta det justerte mandatet for 
instituttrådene (jfr. vedlegg 1). 
 
 
FAKULTETSDIREKTØRENS KOMMENTARER 
Fakultetsdirektørens syn er at fakultetet må følge det valgreglement som allerede er vedtatt av 
universitetsstyret.  
 
Det er videre fakultetsdirektørens syn at fakultetet kan støtte de forslag universitetsdirektøren 
fremmer i høringssaken om ”Forslag til nye regler for styringsorganene ved fakultetene og 
ved institutter med tilsatt instituttleder, med ett unntak. Unntaket gjelder § 19: Instituttrådets 
kompetanse, der det heter at rådet skal kunne behandle og avgi uttalelse i saker som angår 

                                                 
2 Dette har sin bakgrunn at fakultetets rådsmandat i stor grad har dannet malen for de instituttråd som nå er 
reglements- og regelfestet. 
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blant annet tilsetting av instituttleder. Dette ønsker fakultetsdirektøren å gå imot, da det i 
praksis er mange søkere som ber om konfidensiell behandling av sin søknad. Instituttene er 
videre representert med to (rådsoppnevnte) representanter i komiteen som skal innstille til 
fakultetsstyret ved instituttledertilsettinger (se vedlegg 1, §22 forslag til utfyllende regler). 
 
Skulle høringsrunden medføre at forslaget til regler ikke blir vedtatt slik de i dag er utformet, 
vil forutsetninger lagt til grunn i dette notatet kunne endres. Dette vil muligens kunne forsinke 
valgprosessene ved fakultetet. Høringsfristen er satt til 4. april. Av praktiske grunner må vi 
bare forutsette at det ikke vil bli vedtatt regler som i vesentlig grad avviker fra det utsendte 
forslaget.  
 
Instituttledergruppen påpekte i møte 2. mars 2005 at det kan være en uheldig rolleblanding 
dersom instituttledere velges som medlemmer av fakultetsstyret. Slik reglementet nå er 
utformet inkluderes imidlertid instituttledere i gr. A når det gjelder stemmerett og valgbarhet 
til styringsorganene ved universitetet (unntatt instituttrådene). Fakultetsdirektøren ser det som 
problematisk å gå imot reglementet på dette punktet. Dersom en instituttleder foreslås, og får 
oppslutning blant velgerne ved fakultetet, tyder dette på stor grad av støtte og legitimitet, noe 
som i stor grad veier opp for ulempene en slik representasjon innebærer. 
 
FORSLAG TIL VEDTAK: 

1) Fakultetsstyret vedtok enstemmig at dekanus og prodekanus skal kunne velges blant 
alle fast tilsatte i undervisnings- og forskerstilling, samt åremålstilsatte instituttledere.  
 

2) Fakultetsstyret vedtok med enstemmig å støtte universitetsdirektørens ”Forslag til nye 
regler for styringsorganene ved fakultetene og ved institutter med tilsatt 
instituttleder”, med ett unntak, og vedtok i tråd med dette at det nye fakultetsstyret 
skal ha følgende sammensetning: 

 
Valgkrets Tilknytning antall 
Dekanus Styrets leder 1 
Gr. A Fast vitenskapelige 3 
Gr. B Midl. vitenskapelige 1 
Gr. C Teknisk/administrative 2 
Gr. D Studenter 2 
SUM  9 

 
Unntaket gjelder § 19: Instituttrådets kompetanse, der fakultetsstyret går imot at rådet 
skal kunne behandle og avgi uttalelse i saker som angår tilsetting av instituttleder. 
Fakultetsstyret går imidlertid inn for at rådet kan uttale seg om utlysningstekst og 
stillingsbeskrivelse av instituttlederkunngjøringer, og når det gjelder vurdering av 
forlenget instituttlederengasjement for ny åremålsperiode. 

 
3) Fakultetsstyret vedtok enstemmig utfyllende regler for instituttrådene i tråd med 

Valgreglementet for UiB og (de foreslåtte) Normalregler for instituttene.  
 
Bergen, 18. mars 2005 
KBA 
Kjell A. Sælen 
fakultetsdirektør 
X:\DOKUMENT\KRISTIN\Valg\2005\regler_og_valgavvikling05.doc 
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Vedlegg 1 
  
 
NORMALREGLER OG UTFYLLENDE REGLER FOR INSTITUTTENE VED MN-
FAKULTETET - INSTITUTTRÅDENE 
 
 
 

Alle institutter ved fakultetet som har tilsatt instituttleder skal ha et representativt 
sammensatt råd. Rådet skal ha en valgt leder og nestleder. Dette er hjemlet i 
Valgreglement for Universitetet i Bergen (vedtatt av universitetsstyret 17. februar 2005) 
og i Normalregler for instituttene (kap. 2, vedtatt dato??). 

Intensjonene for instituttrådene ved det matematisk-naturvitenskapelige fakultet er gitt 
av fakultetsstyret i møte 26. februar 2003, og endelig godkjenning av mandatet er gitt i 
møte 26. mars 2003 og i 8. oktober 2003. Mandatet, heretter kalt utfyllende regler for 
instituttrådene ved Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet, ble justert i møte 30. 
mars 2005 som en tilpasning til nytt valgreglement og Normalregler for instituttene. 

 
Paragrafene 18-21 som følger er hentet fra (forslag til) Normalregler for instituttene, mens  
§ 22 er utfyllende regler vedtatt av fakultetsstyret i møte 30. mars 2005. 
 
Kapitel 2: Institutter med tilsatt instituttleder 
 
§ 18. Instituttråd 
Institutter som omtalt i kapitlet her skal ha et råd. Fakultetsstyret selv fastsetter 
instituttrådenes størrelse og sammensetning, innenfor de rammene som er angitt i paragrafen 
her. 
 
Disse gruppene skal være representert i instituttrådene: 
 

• Fast tilsatte i forsknings- og utdanningsstillinger 
• Midlertidig tilsatte i forsknings- og utdanningsstillinger 
• Teknisk og administrativt tilsatte 
• Studenter 

 
I tillegg kan det fastsettes at instituttrådene skal ha eksterne medlemmer. Dersom instituttet 
ikke har tilsatte i alle de gruppene som er nevnt i 2. ledd, kan det gjøres unntak fra reglene 
her. 
 
§ 19: Instituttrådets kompetanse 
Instituttrådet er et rådgivende organ for instituttlederen i saker som vedrører hovedlinjene for 
instituttets virksomhet eller som er av stor prinsipiell betydning for denne.  
Rådet skal fungere som informasjons- og kontaktorgan mellom instituttledelsen og de tilsatte 
og studentene. 
 
Rådet kan behandle og avgi uttalelse i saker som angår: 
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• Langsiktig planlegging av virksomheten 
• Retningslinjer og prinsipper for ressursbruken 
• Langtidsbudsjett og forslag til årsbudsjett 
• Årsregnskap 
• Større endringer i organiseringen av instituttets virksomhet 
• Tilsetting av instituttleder3 

 
Instituttlederen kan ellers be om rådets uttalelse i en hvilken som helst sak. Rådet kan be om å 
få seg forelagt en hvilken som helst sak til uttalelse, med unntak av tilsettingssaker og andre 
saker vedrørende enkeltpersoner. 
 
§ 20: Leder og nestleder 
Instituttrådet velger selv leder og nestleder blant sine medlemmer. Dersom ikke annet er 
særskilt fastsatt, gjøres valget for hele valgperioden. Reglene i § 54 (Normalreglene), siste 
ledd, gjelder tilsvarende. 
 
§ 21: Møter 
Instituttrådets leder sørger for at rådet innkalles til møte når det trengs. Innkalling sendes ut 
med rimelig varsel. Møtene ledes av rådets leder, eller i dennes sted nestlederen. Dersom både 
lederen og nestlederen har forfall, velger rådet en møteleder blant de frammøtte. 
 
§ 22. Utfyllende regler for Det matematisk-naturvitenskapelige fakultet 

1. Instituttrådene skal ha 9-13 medlemmer, i tråd med etablert praksis ved det enkelte 
institutt. Alle grupper (A-D) skal være representert. Gruppe C og gruppe D skal ha 
minst 2 representanter hver. Det gis anledning til å ha eksterne medlemmer i rådet. 
Søknad om unntak skal behandles av fakultetsstyret. 

 
2. Leder av instituttets valgstyre kaller inn til første konstituerende møte. Valg av leder 

og nestleder skal skje på konstituerende møte. Enkeltmedlemmer av rådet står fritt til å 
kunne foreslå lederkandidater. Det er lov til å reservere seg mot å bli valgt som leder 
eller nestleder. Kommer der kun inn forslag på en kandidat og en nestlederkandidat, er 
vedkommende å anse som valgt uten avstemning. Dersom minst ett av medlemmene i 
rådet ønsker det, skal valget gjennomføres skriftlig. Også medlemmer som selv er 
foreslått som leder har stemmerett. Hvis flere lederkandidater er foreslått, blir den som 
får nest flest stemmer nestleder.  

 
3. Instituttets verneombud har observatørstatus med møte- og talerett i rådet, og skal 

kalles inn på linje med andre medlemmer.  
 

4. Etter at rådet er konstituert, og rådsleder er valgt, er det formelt sett leder av rådet som 
kaller inn rådet. Rådsleder skal kalle inn rådet dersom:  

 
• Rådsleder ser behov for dette 
• Instituttleder ser behov for dette 
• Minst to av rådsmedlemmene ser behov for dette 

                                                 
3 Dette ligger i forslaget til Normalregler. Dette ønsker fakultetsdirektøren å gå imot, da det i praksis er mange 
søkere som ber om konfidensiell behandling av sin søknad. Instituttet er videre representert med to 
(rådsoppnevnte) representanter i komiteen som skal innstille til fakultetsstyret i instituttledertilsettinger. 
4 Dette er regler som trer i kraft ved eventuell fratreden av rådsleder midt i en funksjonsperiode. 
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5. Møteinnkalling og dagsorden skal utarbeides av administrativ leder eller rådsleder og 

gjøres tilgjengelig for alle tilsatte minimum tre virkedager før møtet. Administrativ 
leder eller rådsleder skriver referat fra møtene. Referatet godkjennes på sirkulasjon (da 
det kan gå lang tid mellom møtene), og skal etter godkjenning være tilgjengelig for 
studenter og ansatte på instituttet.” 

 
6. Rådet kan uttale seg i spørsmålet om eventuelt forlenget engasjement av instituttleder 

for en ny åremålsperiode. Rådet kan også uttale seg om utlysningstekst og 
stillingsbeskrivelse i forbindelse med kunngjøring av instituttlederstillingen. 

 
7. I forbindelse med tilsetting av instituttledere skal rådet oppnevne to 

instituttrepresentanter til komiteen som skal forberede en innstilling for fakultetsstyret, 
hvorav minimum én skal være fra gruppe A. 
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