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« UiBs BOA-utvikling * Forskerperspektivet:
Kultur, motivasjon og

* Hvor midlene kommer fra barrierer

* Institusjonsperspektivet:
Strukturer og incentiver

e Innsikter fra UiB FRAM * UiO, NTNU, Aarhus

* EU-spknadsutvikling




Sterre sektor — gkt konkurranse om
forskningsmidler
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BOA-inntekter, UiB
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Spknader og kontraktbelgp i forskningsradet
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Seknader, innvilgede prosjekt og belgp EU
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Deltakelse i EU rammeprogram, UiB, UiO,

NTNU
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Seknad og gjennomslag Horisont Europa

Soknader Innvilget

UiB i NTNU UiB i Uio NTNU
ERC 95 224 109 14 33 14 15 % 15 % 13 %
MSCA 77 259 285 12 61 56 16 % 24 % 20 %
INFRA 16 19 16 16 13 11 100 % 68 % 69 %
Global Challenges 78 161 420 17 42 93 22 oy 26 % 22 o
Other 23 33 90 4 6 8 17 % 18 % 9 %
Total 289 696 920 63 155 182 22 % 22 9%, 20 %
Pr 100 arsverk 6,3 9,5 11,7 1,4 21 2,3

Mindre interesse for deltakelse ved UiB, saerlig Marie Curie mobilitetsstipend




Sterre vekt pa undervisning, mindre vekt pa
forskning
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UiB FRAM: Hva pavirker ekstern finansiering?

Rammevilkar som henger
sammen med niva av ekstern
finansiering pa instituttniva
(UiB FRAM ansatt-
undersgkelsen koblet mot
regnskapsresultater,
signifikante korrelasjoner).
Intern kultur en viktig faktor —
kollegiale mgteplasser,
arbeidsmiljg, apenhet for a
dele ideer mm.

Ekstern finansiering

Rammer

Seknadskapasitet

Faglige ambisjoner

Intern kultur
Forskningsstgttefunksjoner
Forskningstid

Akademisk frihet

Korrelasjon
0,603
0,589
0,585
0,524
0,491
0,400



UiB FRAM 2021 - drivkrefter i BOA-arbeidet

Ex. vurderinger fra
instituttlederne

FRAM danner en
viktig ramme for
rapportens innhold.
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Svakheter
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Samarbeid og nettverk

Finansieringskilder
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Darligere gkonomiske
betingelser

@kt konkurranse

Muligheter

Trusler




Forskerperspektivet

* Primaere drivkrefter i seknadsarbeidet:
o Personlig forskertrang
o Finansieringsbehov for a realisere forskningsidéer
o Teamutvikling

* Store forskjeller mellom fagmiljgene
o Individuell v. kollektiv innfallsvinkel til forskning
o Utstyrskrevende v. innsatskrevende
o Andel av stilling som kan frigjgres til forskning




Institusjonsperspektivet: UiO — NTNU - Aarhus

* UiO

* HF og SV over tid hatt god uttelling pa FRIPRO og ERC
Arbeidet med sgknadskultur over tid
Forskningsledere og forskningsradgivere pa alle institutt
Tilsatt EU-radgiver pa begge fakultet (2016)
FRIPRO: nedgang i spknader -> monitorerer fortlgpende

* NTNU
* Inst for energi- og prosessteknikk
* Flere, store EU-koordinatorprosjekt
* Arbeidet med sgknadskultur over tid

e Team instituttleder, nestleder forskning, fagledere forskning => koordinert
mobilisering

 Kick-off-mgter for oppstart av alle nye prosjekter
* Aarhus
* Hgy rangering — internasjonal anseelse
* Finansiering fra nasjonale forskningsfond
e Lav grunnbevilgning
* Deltakelse konkurransearenaer; sterk egenmotivasjon hos forskere




Videre prosess

* Supplerende materialinnsamling, analyse og drgftelse

* FU februar-25: Endelig rapport
* Kunnskapsgrunnlaget: En kortversjon?
* Forskerperspektivet: Case-historier?
* Generiske tiltak (organisatoriske, strukturelle og individuelle)
* Anbefalinger

* Universitetsstyret — var 2025
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