


Det juridiske fakultet (JUR) overfarte 9,4 mill kroner til 2012. 1 2012 ble overfgringen bygd
ned med om lag 4 mill kroner, slik at overfgringen til 2013 er 5,3 mill kroner, eller 5,2% av
bevilgningen. Fakultetet viser til at refusjonene for fravaer ble hgyere enn budsjettert.
Kostnadene har veert hgyere enn inntektene i 2012, og overfgringene er betydelig redusert.
Ansatte ved fakultetet har brukt 47 % av Fagerbergmidlene.

Fakultetet viser til at det er under oppbygging og vil trenge de overfgrte midlene til a8 dekke
effekten av nye ansettelser i 2013 og 2014 og ber a fa disponere hele overfgringen pa 5,3
mill kroner til 2013.

Det psykologiske fakultet (PS) overfarte16,4 mill kroner til 2012. Overfgringen til 2013 er
10,1 mill. Fakultetet peker pa at det har en gkonomisk situasjon som er preget av god
uttelling fra resultatbaserte inntekter. Det er laget en plan for bruk av de overfgrte midlene.
Det er tilsatt flere stipendiat- og postdoktorstillinger enn det et normalbudsijett gir rom for og i
lopet av 2012 har fakultetet satt av 9 mill kroner til investering i studentarbeidsplasser i
Christies gate 12 og investert i back-files i samarbeid med Universitetsbiblioteket. Ansatte
ved fakultetet har brukt 81% av Fagerbergmidlene.

Fakultetet har 5,2 % av rammen ubrukt og ber om a fa overfgrt disse midlene med unntak av
Fagerbergmidlene som utgjer kr. 129.000. Begrunnelsen er at fakultetet har vedtatte planer
for 2013 og 2014 og at resultatinntektene vil ga ned i 2013.

Universitetsmuseet (UM) hadde med et overskudd pa 3,8 mill kroner fra 20110g gnsker a
overfgre 9,3 mill til 2013. Inkludert i dette er 4,5 mill kroner til flytting av samlinger til
Hansahallene. Dette prosjektet vil vare ut 2014. Museet viser til midlertidige restmidler for
utstyrskjep og stipendiater i permisjon. Museet ansker a overfgre 9,1 % til 2013. Ansatte har
brukt 81 % av Fagerbergmidiene.

Universitetsdirekterens kommentar

Gjennom de siste arene har det skjedd en planmessig og @nsket endring i andelen av
universitetets ressurser som forvaltes av fakultetene og av universitetets felles budsjetter.
Mer handlingsrom er flyttet fra sentralnivaet til fakultetene. Dette kan ogsa sies a reflekteres i
balansen mellom fakultetenes og sentralnivaets andel av overfarte midler. Na er det ved
fakultetene det er ubrukte midler.

Utgangspunktet for vedtaket i sak 84/12 om a regulere adgangen for fakultetene til a
overfare ubrukte midler fra ett ar til et annet, var onsket oppmerksomhet om a utnytte de
ressursene universitetet har, a sette penger i aktivitet. Samtidig er det selvsagt viktig at
ressursene brukes planmessig for & na universitetets mal, og i trdd med de strategiske
prioriteringene.

De fakultetene som avslutter sine regnskaper med mer enn 2 % av grunnbevilgningen, har
gitt begrunnelser for situasjonen og har gjort rede for hvordan midlene gnskes brukt, om de
stilles til disposisjon for bruk i 2013. Fakultetene oppgir enten klare bindinger i gremerkede
prosjekter, som Universitetsmuseet har nar det gjeider midler til fiytting av samlinger til
fiellhallene, eller ved & disponere ubrukte midler til tiltak som avlaster fellesskapets budsjett
gjennom ekstra bidrag til vedlikehold og oppbygning av bygg fakultetene har interesser i.
Andre er av avsatte egenandeler, eller bidrag til eksternfinansierte prosjekter, som ved MN.

Fagerbergmidlene hadde som forutsetning at dette var midler til bruk i 2012. Restmidler i
denne posten er derfor ikke tema for overfgring. Samlet reduserer det overfgringen bare med
knapt 0.9 mill kroner. Noen fakulteter melder at ansatte ikke har benyttet midler som fglge av
sykdom eller lignende. Dette skulle fakultetene selv enkelt kunne kompensere for. At ansatte
ved fakultetene har brukt 86 % av driftsmidlene basert pa publisering, viser at ordningen er
tatt raskt i bruk.






