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Revisjon av handlingsplan for BOA 
 

 
Bakgrunn  
Fakultetets strategi for perioden 2018 - 2022 ble vedtatt i fakultetsstyret 9. mai 2018. Videre 
ble det i styresak 39/18 vedtatt at det skulle utarbeides 4 handlingsplaner på fakultetsnivå 
innen områdene: 
 

• Bidrags- og oppdragsfinansiert aktivitet (BOA) 

• Rekruttering av studenter 

• Rekruttering av ansatte 

• Forskerutdanningen 
 
Handlingsplanene ble godkjente i fakultetsstyre 13. desember 2018.  
 
Handlingsplanene revideres årlig gjennom behandling i fakultetsstyret. Instituttrådene blir i 
denne forbindelse bedt om å rapportere status for året som gikk og eventuelle prioriteringer i 
kommende år. 
 
Til saken 
Handlingsplanen for BOA og eksternfinansiert aktivitet er organisert rundt fire 
hovedoverskrifter.  
 

1. Faglig kvalitet og konkurransedyktighet  
2. Utvikle og delta i større forskningsprosjekter  
3. Strategisk arbeid med utlysninger/politikk finansieringskilder   
4. Profesjonalisering av søknadsutvikling/prosjekthåndtering 

 
Planen finnes her: 
https://www.uib.no/sites/www.uib.no/files/attachments/handlingsplan_boa_og_eksternfinasier
ing_endelig.pdf  
 
Status for Institutt for design er følgende: 

 
1: Faglig kvalitet og konkurransedyktighet  

• Der er etableret god støtte fra fakultetets side og fra KU-leders side til udvikling af 
ansøgninger fra Institutt for Design 

• Møder er blevet afholdt vedrørende muligheder for at søge BOA-midler 

• Information vedrørende konkrete muligheder for ekstern støtte sendes løbende ud 
 
 
 
 

https://www.uib.no/sites/www.uib.no/files/attachments/handlingsplan_boa_og_eksternfinasiering_endelig.pdf
https://www.uib.no/sites/www.uib.no/files/attachments/handlingsplan_boa_og_eksternfinasiering_endelig.pdf


2: Utvikle og delta i større forskningsprosjekter 

• Instituttet har udviklet større forskningsprojekter, og er blevet tildelt midler via DIKU, 
VIS, Spiremidler og UiB midler: Globale Samfundsudfordringer 

 
3: Strategisk arbeid med utlysninger/politikk finansieringskilder   

• Staben har afholdt møder, hvor financieringskilder og muligheder for samarbejder er 
blevet præsenteret. 

• Etablering af sommerskole er præsenteret  som idé forbindelse med indspil til budget. 

• Efteruddannelsesprogrammet, «Designthinking» er i fuld gang 
 
4: Profesjonalisering av søknadsutvikling/prosjekthåndtering 
 

• Kjerstin Tønseth, Anne-Len Thoresen fra administrationen og KU-leder Ashley Booth, 
støtter søknadsutviklingen og projekthåndtering. Instituttleder har i flere tilfælde været 
aktiv i forhold til at kvalitetssikre søknadsskrivning. 

• I søknader er der fokus på at projekthåndtering adresseres i tidsplan og i budget 
 
 
Institutt for design ønsker å prioritere følgende tiltak i 2021: 
 
1: Faglig kvalitet og konkurransedyktighet 

• Frikøp i perioder for at skrive ansøgninger  

• Sikre at igangværende projekter følges til dørs 

• Opbygning af forskningsmiljøer 

• Videns- og erfaringsdeling vedrørende ansøgninger, forskere iblandt 

  
2: Utvikle og delta i større forskningsprosjekter  

• Instituttet har to store DIKU ansøgninger afsendt pr. 29.10.20. 

• Instituttet er allerede tovholder for ét DIKU-projekt. Hvis det ene - eller begge – nye 
ansøgte projekter iværksættes, skal vi vurdere, hvorvidt vi har kapacitet til at indgå i 
flere med henblik på at prioritere de ansattes øvrige forpligtelser. 

• Instituttet er pt. i gang med at besætte ledige stillinger. Dette kan bringe ny energi til 
BOA ansøgninger, tværfagligt samarbejde m.v. 

• Mulighed for udvikling af Center for Social Innovation afsøges i samarbejde med VIS 
 
3: Strategisk arbeid med utlysninger/politikk finansieringskilder   

• Se punkt 1, 2 og 4 
 
4: Profesjonalisering av søknadsutvikling/prosjekthåndtering 

• Skrivekurser etableres 

• Fokus på at arbejde med ansøgninger skal begynde tidligt i forhold til deadlines 

• Fokus på projekthåndtering. Udbygge samarbejdet med forskningsadministration 
 
 
 
Forslag til vedtak:  

 
Instituttrådet tar rapporten til etterretning og ber om at den oversendes fakultetet med 
eventuelle merknader og forslag som kom frem i møtet 
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